
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA  

ALL’INTERNO DELL’AREA ………….…. PER L’ANNO 2023 

 

 
                                                                                      All’ UCL Adda Martesana 

             Settore Finanziario e Risorse Umane 
 
 

 

Il/La sottoscritto/a …………………………………………….., dipendente a tempo indeterminato 

dell’Unione di Comuni Lombarda  Adda Martesana,  Settore…………………., Area di 

inquadramento………………………………. 

 

Visto l’avviso pubblico di selezione per progressione economica all’interno dell’Area per l’anno 

2023. 

C H I E D E 

 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di cui all’avviso pubblicato in data ………… per 

l’attribuzione del differenziale stipendiale. 

 

A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per 

gli effetti dell’art. 76, D.P.R. 28/12/2000 n. 445. 

 

D I C H I A R A 

 

1. Di essere inquadrato/a nell’anno 2023 nell’Area (Operatori esperti / Istruttori/Funzionari ad E.Q.) 
……………………… 
 
2. Di non aver subito l’applicazione di sanzioni disciplinari superiori alla multa nel biennio 
2021/2022. 
 
3. Di non aver beneficiato di alcuna progressione economica negli ultimi 3 anni. 
 
4. Che la data ultima progressione economica è la seguente:……………………………. 
 
5. Di possedere i seguenti titoli di formazione e aggiornamento: 
 

-corsi di formazione debitamente attestati, svolti nel triennio che precede l’anno in cui si 
avviano le procedure e pertinenti all’attività lavorativa svolta (indicare i corsi di formazione 
svolti  e certificati).  
………………………… 
………………………… 
……………………….. 
 
- conseguimento nel corso del triennio di titoli di studio ulteriori o la frequentazione di corsi 
formativi e/o specializzazione post diploma (indicare): 
…………………………. 
………………………… 
…………………………. 
 



 
 
 
 
 
5. Le risultanze delle schede di valutazione della performance individuale nel triennio che precede 
l’anno in cui si avviano le procedure, (per i dipendenti neo-assunti per mobilità o concorso): 
 
punteggio ottenuto anno 2022_____________ 
 
Punteggio minino attribuibile ______________punteggio max attribuibile______________ 
Indicare punteggio minimo e punteggio max attribuibile nel sistema di valutazione dell’Ente 
 
punteggio ottenuto anno 2021_____________ 
 
Punteggio minino attribuibile ______________punteggio max attribuibile______________ 
Indicare punteggio minimo e punteggio max attribuibile nel sistema di valutazione dell’Ente 
 
punteggio ottenuto anno 2020_____________ 
 
Punteggio minino attribuibile ______________punteggio max attribuibile______________ 
Indicare punteggio minimo e punteggio max attribuibile nel sistema di valutazione dell’Ente 

 

Ai sensi dell’art. 13 comma 1  del D.Lgs 30 giugno 2003 n.196 , il/la sottoscritto/a autorizza l’ UCL 
Adda Martesana ad utilizzare i dati personali forniti esclusivamente ai fini concernenti la 
partecipazione alla selezione  in oggetto. 
 
 
 
Data______________________________          Firma___________________________________ 
 
 

Si allega fotocopia di documento di identità in corso di validità. 
 


