COSTITUZIONE

DESCRIZIONE 2016 2024 commenti
Risorse stabili - SUCCESSIVE AL CCNL 2016 - 2018
ART. 67 C.1, 1°PERIODO, CCNL 2016-18 - TOTALE IMPORTO UNICO CONSOLIDATO 204.864,07 204.864,07
Incremento dello 0,20% del Monte Salari 2001 (Monte salari 2001: Comune di Liscate
Euro 487.973,27 ---Comune di Pozzuolo Martesana Euro 728.158,00 --- Comune di
ART. 32 c. 7 CCNL 2004. Ora art. 67 c. 1- Bellinzago Lombardo Euro 385.931,00 -----Comune di Truccazzano Euro 403.966,00) 2.793,64 2.793,64
Totale Euro 4.012,00 meno % decurtazione permanente che pari a 12,81% = Euro
3.498,06)
ART. 67 C.1, 1°PERIODO, CCNL 2016-18 - TOTALE IMPORTO UNICO CONSOLIDATO 207.657,71 207.657,71
RISORSE STABILI SOGGETTE AL LIMITE - CCNL 2016/2018 - ART. 67 C. 2
ART. 79 Comma 1 Lett. A) - CCNL RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO IMP. INTERO ANNO
2019-2021 ART. 67 C.2 Lett. c) CCNL 2016-18 SUCCESSIVO A CESSAZIONE 9839,07
2;2_;32?'"'"3 TLett. A)-CCNL | AR 67 C.3 Lett. ) CCNL 2016-18 RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001
ART. 79 Comma 1 Lett. A) - CCNL N INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO
2019.2021 ART. 67 C.2 Lett. €) CCNL 2016-18 (*) LTI
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO -neutri gli incrementi
:;L’_Zg;iomma 1Lett. A) - CCNL ART. 67 C.2 Lett. g) CCNL 2016-18 successivi al 2016, perché finanziati da una corrispondente riduzione delle risorse
per straordinario
:;L'_Zgz‘imma TLett. C)-CCNL | ART. 67 C.2 Lett. h) CCNL 2016-18 INCREMENTO DELLE DOTAZIONI ORGANICHE
TOTALE RISORSE STABILI SOGGETTE LIMITE ART. 23 COMMA 2 9.839,07
RISORSE STABILI NON SOGGETTE AL LIMITE - CCNL 2016/2018 - ART. 67 C. 2
R EURO 83,20 PER UNITA' DI PERSONALE IN SERVIZIO AL 31.12.2015, A
ART. 79 Comma 1 Lett. A) - CCNL ART §7 C.2 Len:a_) C_CNL 2016-18 - Nuova dichiarazione DECORRERE DAL 31.12.2018 E A VALERE DAL 2019 non rapportati i part-time. 5657 60
2019-2021 congiunta: fuori limite . ’
Vedi CFL Aran 45
ART. 79 Comma 1 Lett. A) - CCNL RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - nuova dichiarazione
2019-2021 ART. 67 C.2 Lett. b), CCNL 2016-18 congiunta: fuori limite gli incrementi derivanti da CCNL 16-18 4'810'41
EURO 84,50 PER UNITA' DI PERSONALE IN SERVIZIO Al 31.12.2018, a decorrere
ART. 79 Comma 1 Lett. B) - CCNL dal 01.01.2021. L'importo annuo di € 84,50 deve essere computato per intero,
2019-2021 NUOVA VOCE anche in caso di presenza in servizio presso I’ente, alla data del 31 dicembre 2018, 5-323;50
di personale con rapporto di lavoro a tempo parziale. Vedi CFL Aran 173
ART. 79 Comma 1 Lett. D) - CCNL RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - DIFFERENZIALI PEO fuori
2019-2021 NUOVA VOCE limite gli incrementi derivanti da CCNL 2019-2021- ARAN CFL 174 5850'91
:;;' 79 Comma 1 BIS) - CCNL 20191 NLJOV A VOCE DIFFERENZIALE COSTO B1-B3 GIUR. E D1 - D3 GIUR. DAL 01 APRILE 2023 12.681,00
TOTALE RISORSE STABILI ESCLUSE LIMITE ART. 23 COMMA 2 34.323,42
TOTALE COMPLESSIVO RISORSE STABILI 207.657,71 251.820,20
207.658 251.820
Risorse variabili soggette al limite - SUCCESSIVE CCNL 2016-2018
:;L'_Zgz‘imma 2Lett. A)-CCNL | \pT 67 C.3 Lett.a) CCNL 2016-18 SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. 732,90 100,00
:;L'_Zgz‘imma 2Lett. A)-CONL | At 67 C. 3 Lett. b) CONL 2016-18 RISPARMI DA PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE-
:;L'_Zgz‘imma 2Lett. A)-CCNL | \pT 67 C.3 Lett.c) CCNL 2016-18 RECUPERO EVASIONE [CI 3.250,00 100,00
oaga oW CM | an. 673 et cont 2ute-1a e
:;L'_Zgz‘imma 2Lett. A)-CONL | ARt 67 C.3 Lett.c) CONL 2016-18 COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI
ART. 79 Comma 2 Lett. A) - CCNL SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - - RIMBORSO COMPENSO PER INCARICO
2019-2021 ART. 67 C.3 Lett.c) CCNL 2016-18 NON AUTORIZZATO- art. 53 c. 7 d.Igs 165/2001
ART. 79 Comma 2 Lett. A) - CCNL
2019.9021 ART. 67 C.3 Lett.c) CCNL 2016-18
ART. 79 Comma 2 Lett. A) - CCNL IMPORTO UNA TANTUM FRAZIONE RIA PARI ALLE MENSILITA' RESIDUE DOPO
2019-2021 ART. 67 C.3 Lett.d) CCNL 2016-18 CESSAZIONE, ANNO SUCCESS. CESSAZIONE 193,94
ART. 79 Comma 2 Lett. A) - CCNL Risorse derivanti da rimborsi spese notificazione atti dell'amministrazione finanziaria (art.
2019.2021 art. 67, comma 3, lett. f), CCNL 21/05/2018 54, CONL 14/09/2000) 500,00 500,00
ART. 79 Comma 2 Lett. B) - CCNL INTEGRAZIONE 1,2% del Monte salari 1997 - SOLO VERIFICA SUSSISTENZA
2019.2021 ART. 67 C.3 Lett.h) e C.4 CCNL 2016-18 I I B STt 4.969,00 9.255,00
ART. 79 Comma2 Lett. €)-CONL | jor e ¢ o' ot i) CONL 2016-18 NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOT. ORGANICA (ex 8.300,00 28.000,00
2019-2021 art.15 c.5) ’ ’
:;2_;32?'"'"3 2Lett A)-CONL | \gr 67 C.5 Lett. k) CCNL 2016-18 TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE TRASFERITO IN CORSO D'ANNO
TALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE A LIMITE ART. 23 COMMA 2 17.751,90 38.148,94
Risorse variabili NON soggette al limite - CCNL 2016-2018
ART. 68 C.1, ULTIMO PERIODO, CCNL 2016-18 ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE -
o 7o omma 2 Lett. D) CENL | ART. 67 C.3 Lett.c) CCNL 2016-18) ANNO SUCCESSIVO ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - ANNO SUCCESSIVO 15.965,00
’2‘;2_;32?”“'“3 2Lett. A)-CONL | \gt 67 C.3 Lett.a) CCNL 2016-18 SPONSORIZZ., ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENS! ISTAT, ECC. 1.000,00
:;2_;32?'"'"3 2Lett- A)- CONL | ART 67 C.3 Lett.b) CONL 2016-18 RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA -
2;2_;32?'"'"3 2Lett- A)-CONL | ART 67 C.3 Lett.c) CONL 2016-18 PROGETTAZIONE ITNERNA D.LGS. 163/2006
:;2_;32?'"'"3 2Lett. A)- CCNL | ART 67 C.3 Lett.c) CONL 2016-18 COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI
ART. 79 Comma 2 Lett. A) - CCNL Art. 67 c. 3 Lett. c) CCNL 2016-2018 e DICHIARAZIONE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE ---- dal 01.01.2018 - al lordo degli oneri riflessi e 226.040,00
2019-2021 CONGIUNTA N. 1 CCNL 2016-18- CDC sez.aut. Del. N. 6/2018 dell'lRAP (compensi Euro ... . + oneri + irap ) . ’
Circolare n. 11 del 2021 mef rgs Prot 66961 del 09.04.2021 ECONOMIE BUONI PASTO SOLO DOPO CERTIF REVISORI- ANNO SUCCESSIVO
ART. 79 Comma 2 Lett. A) - CCNL N INTEGRAZIONE PARTE VARIABILE PER TRASFERIMENTO PERSONALE MESI
2019-2021 B (67 G LY LGB () RESIDUI DELL'ANNO DEL TRASFERIMENTO
ART. 79 Comma 2 Lett. A) - CCNL ) EVENTUALI MAGGIORI RISORSE OLTRE LIMITE ART. 23 C.2 D.LGS. 75/2017 SE
2019-2021 P 6/ G0 L) © G EEL AN APPOSITO DPCM (solo Regioni e citta metropolitane)
:;L'_Zgz?mma 2Lett. A)-CCNL | \pT 67 C.3 Lett.c) CCNL 2016-18 RECUPERO EVASIONE imu / tari - COMPRESO ONERI RIFLESSI 11.904,00
UNA TANTUM ANNI 2021 E 2022 EURO 84,50 PER UNITA' DI PERSONALE IN
ART. 79 Comma 1 Lett. B mma SERVIZIO Al 31.12.2018, a decorrere dal 01.01.2021. L’importo annuo di € 84,50
-79 Comma 1 Lett. B) e co NUOVA VOCE deve essere computato per intero, anche in caso di presenza in servizio presso
5 . . ) 8
I'ente, alla data del 31 dicembre 2018, di personale con rapporto di lavoro a tempo
parziale. Vedi CFL Aran 173
UNA TANTUM - Le quote relativa agli incrementi annuali di cui al comma 3 di
competenza dell'anno 2022. FINO ALLO 0,22 MONTE SALARI 2018. monte salari
ART. 79 COMMA 3 NUOVA VOCE unione 2018 preso da TABELLA 12, 13 E PARTE DELLA 14 CONTO ANNUALE 3.282,00
2018.
TOTALE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE A LIMITE ART. 23 COMMA 2 - 258.191,00
TOTALE RISORSE VARIABILI 17.751,90 296.339,94
TOTALE FONDO 225.410 548.160
TOT. DI PROVA 225.410 548.160
CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POI 7.929 7.929
TOTALE FONDO AL NETTO DECURETAZIONE PERMANENTE 217.481 540.231




