COSTITUZIONE FONDO DI PARTE STABILE ANNO 2024

DESCRIZIONE 2024
Risorse stabili - SUCCESSIVE AL CCNL 2016 - 2018
ART. 67 C.1, 1°PERIODO, CCNL 2016-18 - TOTALE IMPORTO UNICO CONSOLIDATO 204.864,07
Incremento dello 0,20% del Monte Salari 2001 (Monte salari 2001: Comune di Liscate
ART. 32 c. 7 CCNL 2004. Ora art. 67 c. 1- Euro 487.973,27 ---Comune di Pozzuolo Martesana Euro 728.158,00 --- Comune di 2.793,64
Bellinzago Lombardo Euro 385.931,00)
ART. 67 C.1, 1°PERIODO, CCNL 2016-18 - TOTALE IMPORTO UNICO CONSOLIDATO 207.657,71
RISORSE STABILI SOGGETTE AL LIMITE - CCNL 2016/2018 - ART. 67 C. 2
ART. 79 Comma 1 Lett. A) - CCNL RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO IMP. INTERO ANNO
2019-2021 ART. 67 C.2 Lett. c) CCNL 2016-18 SUCCESSIVO A CESSAZIONE 9.839,07
2;2_;3;”"'"" 1Lett. A) - CCNL ART. 67 C.3 Lett. d) CCNL 2016-18 RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001
ART. 79 Comma 1 Lett. A) - CCNL . INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO
2019-2021 ART. 67 C.2 Lett. e) CCNL 2016-18 (*) FUNZIONI
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO -neutri gli incrementi
gag_zgzﬁomma 1Lett. A) - CCNL ART. 67 C.2 Lett. g) CCNL 2016-18 successivi al 2016, perché finanziati da una corrispondente riduzione delle
risorse per straordinario
2;2_;3;”"'"" 1Lett. C) - CCNL ART. 67 C.2 Lett. h) CCNL 2016-18 INCREMENTO DELLE DOTAZIONI ORGANICHE
TOTALE RISORSE STABILI SOGGETTE LIMITE ART. 23 COMMA 2 9.839,07
RISORSE STABILI NON SOGGETTE AL LIMITE - CCNL 2016/2018 - ART. 67 C. 2
- . . .| EURO 83,20 PER UNITA' DI PERSONALE IN SERVIZIO AL 31.12.2015, A
ART. 79 Comma 1 Lett. A) - CCNL ART_6_7 (_:.2 Lett.a) CCNL 2016-18 - Nuova dichiarazione congiunta: DECORRERE DAL 31.12.2018 E A VALERE DAL 2019 non rapportati i part-time. 5.657,60
2019-2021 fuori limite .
Vedi CFL Aran 45
ART. 79 Comma 1 Lett. A) - CCNL RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - nuova dichiarazione
2019-2021 ART. 67 G2 Lett. b), CCNL 2016-18 congiunta: fuori limite gli incrementi derivanti da CCNL 16-18 4.810,41
EURO 84,50 PER UNITA' DI PERSONALE IN SERVIZIO Al 31.12.2018, a decorrere
ART. 79 Comma 1 Lett. B) - CCNL dal 01.01.2021. L’importo annuo di € 84,50 deve essere computato per intero, 5.323 50
2019-2021 anche in caso di presenza in servizio presso I’ente, alla data del 31 dicembre : ’
2018, di personale con rapporto di lavoro a tempo parziale. Vedi CFL Aran 173
ART. 79 Comma 1 Lett. D) - CCNL RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - DIFFERENZIALI PEO fuori 5.850,91
2019-2021 limite gli incrementi derivanti da CCNL 2019-2021- ARAN CFL 174 : ’
2;‘;:' 79 Comma 1 BIS) - CCNL 2015- DIFFERENZIALE COSTO B1-B3 GIUR. E D1 - D3 GIUR. DAL 01 APRILE 2023 15.773,76
TOTALE RISORSE STABILI ESCLUSE LIMITE ART. 23 COMMA 2 37.416,18
TOTALE COMPLESSIVO RISORSE STABILI 254.912,96
TOTALE FONDO 254.913
CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POI 7.929
TOTALE FONDO AL NETTO 246.984
DECURTAZIONE
TOTALE FONDO SOGGETTO 217.497
TOTALE FONDO NON SOGGETTO 37.416
DECURTAZIONE 7.929
TOTALE FONDO 246.984




