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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 Nome  BARUSSO EDOARDO 

                                              Indirizzo 

 

  

                                             Cellulare   

                                                   Pec     

                                                 E-mail 

                                             

                

  

 

  Nazionalità  Italiana 
 

                                     Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
 

• Date (da – a)   2000- IN CORSO  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Date 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 VARI: regioni, province, comuni, unione di comuni aziende sanitarie, IACP, Università, CCIAA, 
ecc… 

LIBERO PROFESSIONISTA 

• Docenze universitarie a contratto in discipline giuridico-pubblicistiche (v. allegato A) 

• Docenze corsi formazione PP.AA. (v.all.B) 

• Consulenza in materia giuridico-amministrativa e di organizzazione, gestione e valutazione 
delle risorse umane (v. allegato C) 

• Formazione dei dirigenti e del personale delle PP.AA. con particolare riferimento alle seguenti 
aree tematiche: 

     - diritto amministrativo 

 - ordinamento degli enti locali 

     - organizzazione, gestione e valutazione delle risorse umane  

• Valutazione di dirigenti e di incaricati di P.O. di PP.AA., quale presidente o componente di 
nuclei di valutazione o O.I.V. unico (v. allegato D) 

• Autore di numerose pubblicazioni 

 

              ISCRITTO ALL’ELENCO NAZIONALE OIV – FASCIA 3 n.        

8324 

Iscritto al registro dei revisori legali n.115118,giusto 

D.M. 10/02/2000, pubblicato in G.U. n.17del 29/02/2000 

 

Membro del CERVAP, Centro di Ricerca sul Valore 

Pubblico del Dipartimento di Economia e 
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MANAGEMENT dell’Università degli studi di Ferrara ( 

PRACTITIONER di terza fascia) 

 
 

 

 

Consulente Management – aderente A.P.C.O.- 

Associazione Professionale Italiana Consulenti di 

Management, facente parte di ICMCI, International 

Council of Management Consulting Institutes 

 

 

Socio Assopm, Associazione Italiana Project Manager-

membro commissione rivista assopm 

 

Maggio 1998 – giugno 2000 

Provincia di Trieste - 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Direttore generale 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione generale dell’ente. Direzione ente locale servizio legale, organizzazione, formazione, 
relazioni esterne, gabinetto del presidente 

 

05/88-05/98  

Comuni di Oderzo, Gorgo al Monticano, S. Biagio di Callalta, Nervesa della Battaglia, La tisana, 
Lignano Sabbiadoro, Porcia, Marano Lagunare 

Segretario comunale 

Direzione dell’ente ed assistenza giuridico-amministrativa agli organi 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1995-1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Bologna -SPISA, Scuola triennale di specializzazione in Diritto 
amministrativo e Scienza dell’amministrazione. 

Specializzazione in diritto amministrativo e scienza dell’amministrazione conseguita il  15 luglio      
1998, con il punteggio di 70/70, discutendo una tesi in Ordinamento degli enti locali con il ch.mo 
prof. Luciano Vandelli  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Specialista in Diritto amministrativo e Scienza dell’amministrazione  

• Livello nella classificazione                                                                                                                                               
nazionale (se pertinente) 

  

1981-1987 

Università degli studi di Trieste, facoltà di Giurisprudenza 

Laurea in giurisprudenza (vecchio ordinamento), conseguita il  26-11-1987, con il punteggio di 
110/110, discutendo una tesi di diritto costituzionale con il ch.mo prof. Augusto Cerri  

 

Dottore in giurisprudenza 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA  

 

ALTRE LINGUE 
 

  [ Indicare la lingua ] francese -  giuridico  (Certificat de francais juridique rilasciato 

da Chambre de Commerce et d’Industrie de Paris) 

• Capacità di lettura   

• Capacità di scrittura  [sufficiente 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente 

Inglese buono 

Elementare 

Elementare 

Elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Competenze relazionali in gruppo: reazione costruttiva ai problemi, predisposizione 

positiva all’assunzione di responsabilità, applicazione flessibile di regole e procedure 

alle situazioni di lavoro e al perseguimento di obiettivi, propensione agli obiettivi con 

attenzione alle modalità (etica). 

Competenze relazioni individuali: identificazione nell’organizzazione, propensione 

all’approccio sistematico e per visione, apprendimento continuo dall’errore, 

indipendenza. 

Stile comunicativo: concreto, non retorico, basato sull’oggettività di percezione, 

sull’accuratezza nella presentazione e trasmissione delle informazioni interpersonali e 

interorganizzative, sulla riservatezza, propensione a conservare rapporti stabili e 

selezionati. 

Capacità comunicative scritte:consolidate, per l’impostazione e redazione in tempi 

brevi di scritti basati sull’elaborazione di informazioni eterogenee e complesse; 

competenze applicate in analisi e ricerca; contributi  riviste scientifiche 

. 

Capacità comunicative orali: consolidate, per l’attività accademica, per la conduzione 

di gruppi di lavoro, la presentazione dei risultati in progress delle attività alla 

committenza o nell’ambito di eventi (workshop, seminari, convegni, tavole rotonde). 

Attitudine all’insegnamento  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Capacità di dimensionare l’intervento consulenziale sulla base delle condizioni di contesto e 
delle richieste della committenza, identificare e orientare set informativi variegati e complessi 
con approcci innovativi; gestire risorse umane, strumentali e finanziarie per obiettivi; condurre 
gruppi di lavoro e ottima capacità svolgere attività di progettazione e gestione della formazione 
per adulti. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Conoscenze informatiche buone 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE   
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ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 vedi allegati 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

ULERIORI INFORMAZIONI  Autore di pubblicazioni (v. allegato G) 

Attività di ricerca (v. allegato H) 

 

 
 

                        ALLEGATI  1) Docenze universitarie a contratto, Università, CCIAA, etc., in discipline giuridico-
pubblicistiche (v. all. A) 

2)  Docenze corsi formazione PP.AA.  (v. all. B) 

3) Consulenza in materia giuridico-amministrativa e di organizzazione, gestione e 
valutazione delle risorse umane (v. all.C) 

4) Valutazione di dirigenti e di incaricati di P.O. di PP.AA, quale presidente 
o componente di nuclei di valutazione o O.I.V. (v.all. D) 

5) Uffici procedimenti disciplinari (v. all. E) 

6) Commissioni di garanzia (ALL: F)  

7) Autore di pubblicazioni (v.all. G) 

8) Attività di ricerca (v. all. H) 

 

 

Latisana, 23/05/2026 

l 

                                                            

NOME E COGNOME 

     Edoardo Barusso   

 

 

) VaC)  

   

 

Il sottoscritto, sotto la sua personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e 

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni 

mendaci dichiara che quanto indicato nel presente curriculum corrisponde a verità. 

 

Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel  

rispetto delle finalità e modalità di cui al D.Lgs. 196/2003.      
 
    

 Latisana, 23/05/2026 

l 

                

 

        NOME E COGNOME 

       Edoardo Barusso   
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                 ALLEGATO A) 

  

 DOCENZE, INCARICHI E COLLABORAZIONI UNIVERSITARIE 

      

 ANNO  ACCADEMICO 2025 -2026 

•  Università degli Studi di Ferrara - Dipartimento di economia e management- VP-Plans: 

pianificazione integrata per la creazione di valore pubblico 

        ANNO  ACCADEMICO 2018 -2019 

• Università di Ferrara – Dipartimento di economia e management -  Docente al master perf.et  

ANNO ACCADEMICO 2011-2012 

•      Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Scienze Politiche – Corso di laurea   

specialistica in Analisi e Politiche dello sviluppo locale e regionale. Corso di diritto  regionale e 

degli enti locali.comparato 

ANNO ACCADEMICO 2010-2011 

• Università degli studi di Firenze-Facoltà di Scienze Politiche-Corso di laurea specialistica in 

Analisi e Politiche dello Sviluppo locale e regionale – Corso di diritto comparato regionale e 

degli enti locali. 

ANNO ACCADEMICO 2008-2009 

•   Università degli studi di Firenze-Facoltà di scienze Politiche- Corso di Laurea 

Specialistica in analisi e Politiche dello sviluppo locale e regionale-Diritto Regionale e degli 

enti locali Comparato 

ANNO ACCADEMICO 2007-2008 

• Università Studi Firenze – facoltà di scienze politiche, corso di laurea specialistica in analisi 

e politica dello sviluppo locale e regionale, diritto regionale negli enti locali italiano e 

comparato 

ANNO ACCADEMICO 2006-2007 

• Università Studi Firenze – facoltà di scienze politiche, corso di laurea specialistica in analisi 

e politica dello sviluppo locale e regionale, diritto regionale negli enti locali italiano e 

comparato 

ANNO ACCADEMICO 2005-2006 

• Università Studi Firenze – facoltà di scienze politiche, corso di laurea specialistica in analisi 

e politica dello sviluppo locale e regionale, diritto regionale negli enti locali italiano e 

comparato 

ANNO ACCADEMICO 2004-2005 

• Università degli Studi di Firenze. Facoltà di scienze politiche. Corso di diritto regionale e 

degli enti locali comparato. “Funzioni, Strumenti e organizzazione dell’ente locale oggi”. 

• Università degli Studi di Ancona. Facoltà di Economia, Master in “Gestione Finanziaria e 

Controllo Interno nelle Amministrazioni Pubbliche locali” - “Ruolo e status della dirigenza 

– dirigenza, area P.O. e posizioni organizzative, valutazione della dirigenza”. 

ANNO ACCADEMICO 2000/2001 

• Università degli Studi di Trieste-Facoltà di Economia, Docente di diritto regionale e degli 

enti locali e di legislazione turistica. 

ANNO ACCADEMICO 1999/2000 

• Università degli Studi di Trieste – Facoltà di Economia – Docente a contratto di istituzioni 

di diritto pubblico; 

• SPISA, Scuola di specializzazione in Studi sull’amministrazione pubblica, Master sul 

Governo, regionale e locale, Docente di Ordinamento locale e di dirigenza dell’ente locale; 

• Università degli Studi di Trieste – Facoltà di giurisprudenza – Corso di laurea in Scienze 

dell'amministrazione – Corso di diritto amministrativo – Relatore alla conferenza su 

“Dirigenti e quadri dell’ente locale”. 

ANNO ACCADEMICO 1998/1999 

• Università degli Studi di Trieste - Facoltà di Economia - Docente a contratto   di istituzioni 

di diritto pubblico. 

• Università degli Studi di Bologna - SPISA - Scuola di Studi sull’amministrazione pubblica - 

Docente al Master sul Governo regionale e locale. 
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• Università degli studi di Milano - Facoltà di Scienze politiche - Docente al corso di 

perfezionamento sui “Regolamenti degli enti locali 

• Università degli Studi di Trieste - Facoltà di Scienza della formazione-Corso di laurea in 

scienze sociali - Docente su “Riparto delle competenze nell’assistenza sociale”. 

• Università degli Studi di Trieste – Facoltà di  Scienze politiche – Cattedra di diritto 

amministrativo, in collaborazione con la LUISS di Roma. Invitato quale relatore al 

Seminario su “Nuovo rapporto tra cittadino e pubblica amministrazione”. 

• Università degli Studi di Trieste – Facoltà di Scienze politiche – Cattedra di diritto 

amministrativo – Intervento programmato al seminario di Studio su “Funzioni pubbliche, 

funzione amministrativa e rappresentazione degli interessi”. 

ANNO ACCADEMICO 1996/1997 

• Università degli Studi di Trieste - Facoltà di Scienze Politiche – Istituzioni di diritto pubblico -  

Docente a contratto di diritto degli enti locali. 

ANNO ACCADEMICO 1995/1996 

• Università degli Studi di Udine - Facoltà di lettere -Docente a contratto di “Strutture e funzioni delle 

autonomie locali”. 

ANNO ACCADEMICO 1994/1995 

• Università degli Studi di Udine - Facoltà di economia -Istituzioni di diritto pubblico - Docente a 

contratto di diritto delle autonomie locali. 

ANNO ACCADEMICO 1992-1993 

• Università degli Studi di Udine - Facoltà di scienze economiche e bancarie - Istituzioni di diritto 

pubblico -Docente al Seminario su “Diritto regionale e degli enti locali”; 

ANNO ACCADEMICO 1991-1992 

• Università degli Studi di Udine-Facoltà di scienze economiche e bancarie - Nomina a cultore 

di diritto amministrativo- Docente al seminario su “ordinamento comunale”; 

• Università degli Studi di Trieste-Facoltà di economia e commercio. Nomina a cultore di 

istituzioni di diritto pubblico. 

 

          

  

 
 Latisana, 23/05/2026 

l 

 

                                                            

NOME E COGNOME 

     Edoardo Barusso   
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ALLEGATO B) 

 

Docenze Corsi Formazione PP.AA. 

 

Svolge attività di docenza in corsi di formazione destinati a dirigenti e dipendenti delle PP.AA. dall’anno 1992 con 

particolare riferimento alle seguenti tematiche: 

• procedimento amministrativo; 

• accesso agli atti; 

• redazione degli atti; 

• anticorruzione; 

• trasparenza; 

• autocertificazioni; 

• notificazione atti; 

• codice di comportamento; 

• responsabilità disciplinare; 

• organizzazione; 

• performance; 

• valutazione. 

 

Ha tenuto migliaia di giornate di formazione sull’intero territorio nazionale. 

 

• Direttore scientifico del progetto “Innovare per semplificare” finanziato dal Dipartimento della 

Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri e dal Formez destinato ai dipendenti 

della Comunità Montana Valli del Verbano e dei 32 comuni del territorio n. 9 edizioni n.216 ore 

(2025).  

• Direttore scientifico del progetto di formazione dei dirigenti e di tutto il personale dipendente (oltre 

5000 dipendenti) dell’ASL TO4 in materia di prevenzione della corruzione , codice di comportamento 

e conflitto di interessi ( anni 2021-2022-2023 ) 

• Direttore scientifico del progetto “Innovazione e sviluppo” della Comunità montana Valli del Verbano, 

in materia di processi e procedimenti amministrativi, performance e riorganizzazione dell’Ente , 

destinato a Dirigenti, Elevate qualificazioni e personale tutto, della durata di giornate 84 (2024) 

• - Direttore scientifico del progetto di formazione in materia di diritto amministrativo, destinato al 

personale della Comunità montana Valli del Verbano, della durata di giornate 10 ( anno 2022) 

• Direttore scientifico del progetto di formazione in materia di Prevenzione della corruzione destinato al 

personale dipendente dell’ Agenzia del Demanio anno (2021- numero 5 edizioni per complessive 10 

giornate) 

• Direttore scientifico del progetto di formazione in materia di concessione dei servizi per la non 

autosufficienza ore 8 destinato ai dipendenti dell’AUSL Toscana Centro. 

• - direttore scientifico del progetto di formazione in materia di procedimento amministrativo destinato 

ai dipendenti del Comune di Pinasca (TO) 

• - direttore scientifico del progetto di formazione in materia di procedimento amministrativo destinato 

ai dipendenti del Consorzio Bacino Alessandrino 

• - direttore scientifico del progetto di formazione in materia di nuovo codice degli appalti della durata 

di 5 giornate ,  destinato ai dipendenti dei seguenti enti: 

• Consorzio Frasassi 

• Comune di Pinasca (TO) 

• Consorzio Bacino Alessandrino 

• Società della Salute Empolese Valdelsa 

• Comunità di montagna Natisone e Torre 

• Idrablu SpA 

• Direttore scientifico del progetto di formazione in materia di “Project Managemnte e PNNR”, 

destinato ai dipendenti dei comuni di Chiavari Santa Margherita Ligure, Rapallo, Recco ed altri della 

durata di 4 giornate per complessive 16 ore; 

• Direttore scientifico del progetto di formazione in materia di appalti, destinato per l’anno 2024 ai 

dipendenti della regione Marche e degli enti locali della regione Marche, per complessivi n. 15 corsi, 

della durata di 157 ore; 
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• Direttore scientifico del progetto di formazione in materia di trasparenza e codice di comportamento 

dei dipendenti, destinato ai dipendenti del comune di Pinasca (TO); 

• Direttore scientifico del progetto di formazione in materia di trasparenza e procedimento 

amministrativo destinato ai dipendenti del CISSACA 

• Direttore scientifico del progetto facilitatore in materia di procedimento amministrativo, finanziato 

dalla regione Emilia Romagna, e destinato ai dipendenti dell’unione comuni terre Di Pianura e dei 

comuni di Granarolo dell’ Emilia, Baricella, Minerbio E Malalbergo, anno 2025  . 

• Direttore scientifico del progetto di formazione in materia di codice di comportamento ed etica 

pubblica destinato ai dipendenti del CSSM Mondovì ,numero 2 edizioni- 2025. 

 

 

 

 Ha svolto tra l’altro attività di formazione per conto dei seguenti enti 
AGENZIA DEL DEMANIO COMUNE DI CASTELVECCANA 

REGIONE MARCHE COMUNE DI CASTENASO 

ATER TRIESTE COMUNE DI LAZISE 

COMUNE DI UDINE  COMUNE DI CELLAMARE 

ASL TO4  COMUNE DI CELLE LIGURE 

COMUNE DELL’AQUILA AUSL TOSCANA CENTRO 

COMUNE DI BARI COMUNE DI CERANO 

PROVINCIA DI BRESCIA COMUNE DI ORIA 

COMUNE DI ACERRA COMUNE DI CHAMBAVE 

PROVINCIA DI PORDENONE COMUNE DI CHIANCIANO TERME 

COMUNE DI SAVONA  COMUNE DI CREMONA 

COMUNE DI CASTELLANA GROTTE COMUNE DI CHIANNI 

CITTA' METROPOLITANA DI VENEZIA COMUNE DI LIGNANO SABBIADORO 

COMUNE DI ALBUGNANO COMUNE DI CITERNA 

COMUNE DI PORDENONE COMUNE DI CIVITA CASTELLANA  

COMUNE DI CORTINA D’ AMPEZZO COMUNE DI CLUSONE 

COMUNE DI GENOVA COMUNE DI CODEVIGO 

COMUNE DI PERUGIA COMUNE DI COLLAZZONE 

COMUNE DI PIACENZA COMUNE DI CORNO DI ROSAZZO 

COMUNE DI AVIANO COMUNE DI COVO 

COMUNE DI BAGNO DI ROMAGNA COMUNE DI CRESPADORO 

COMUNE DI BARBERINO TAVARNELLE. COMUNE DI CUNEO 

COMUNE DI CHIAVARI COMUNE DI DUEVILLE 
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COMUNE DI BASIGLIO COMUNE DI DUINO-AURISINA/DEVIN NABREZINA 

COMUNE DI BASILIANO COMUNE DI ENDINE GAIANO 

COMUNE DI BEDIZZOLE COMUNE DI ERBUSCO 

COMUNE DI BETTOLA COMUNE DI FAEDO VALTELLINO 

COMUNE DI BOISSANO COMUNE DI FIORANO MODENESE. 

COMUNE DI BONATE SOPRA COMUNE DI FIORENZUOLA D'ARDA 

COMUNE DI BORGO SAN LORENZO COMUNE DI FOGLIANO REDIPUGLIA. 

COMUNE DI BORGO VALBELLUNA COMUNE DI FORLÌ 

PROVINCIA DI REGGIO EMILIA COMUNE DI FOSSACESIA 

PROVINCIA DI MILANO COMUNE DI FUCECCHIO 

PROVINCIA DI TRIESTE COMUNE DI GALLESE 

PROVINCIA DI GORIZIA COMUNE DI GALLIERA 

PROVINCIA DI UDINE  COMUNE DI GALLIPOLI 

PROVINCIA DI ASCOLI PICENO COMUNE DI GAMBATESA 

PROVINCIA DI ALESSANDRIA COMUNE DI GARBAGNATE MONASTERO 

PROVINCIA DI BELLUNO COMUNE DI GIULIANO DI ROMA 

PROVINCIA DI VERBANO CUSIO OSSOLA COMUNE DI GIULIANOVA 

COMUNE DI CAMPOFORMIDO COMUNE DI GODIASCO SALICE TERME 

COMUNE DI CAMPOROSSO COMUNE DI GORGO AL MONTICANO 

COMUNE DI CANTIANO COMUNE DI GRANTORTO 

COMUNE DI CARMIGNANO COMUNE DI GREZZAGO 

COMUNE DI CASALGRASSO COMUNE DI GROMO 

COMUNE DI CASSANO D'ADDA COMUNE DI GROTTAFERRATA 

COMUNE DI CASTEL DI LAMA COMUNE DI GUIDIZZOLO 

COMUNE DI CASTELLALTO COMUNE DI IVREA 

COMUNE DI CASTELNOVO BARIANO COMUNE DI LATERINA PERGINE VALDARNO 

COMUNE DI MAROSTICA COMUNE DI LATISANA 

COMUNE DI MAZZANO COMUNE DI LEINI' 

COMUNE DI MEDUNA DI LIVENZA COMUNE DI SANTO STEFANO ROERO 

COMUNE DI MERATE COMUNE DI LIMBIATE 

COMUNE DI MERETO DI TOMBA COMUNE DI LOANO 
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COMUNE DI MIANE COMUNE DI LORIA 

COMUNE DI MIASINO COMUNE DI LUNI 

COMUNE DI MIRADOLO TERME COMUNE DI LUVINATE 

COMUNE DI MONDAVIO COMUNE DI MAGNAGO 

COMUNE DI MONTE ARGENTARIO COMUNE DI MARANO SUL PANARO 

COMUNE DI MONTECHIARO D'ASTI COMUNE DI NOVENTA VICENTINA 

COMUNE DI MONTEMARCIANO COMUNE DI OCCHIOBELLO 

COMUNE DI MONTEMURLO TRENTINO RISCOSSIONI SPA 

COMUNE DI MONTICELLO CONTE OTTO COMUNE DI OFFIDA 

COMUNE DI MORRO D'ALBA COMUNE DI ORBETELLO 

COMUNE DI MOTTA DI LIVENZA COMUNE DI ORGIANO 

COMUNE DI MUSSOLENTE COMUNE DI OSNAGO 

COMUNE DI CASTIONE DELLA PRESOLANA COMUNE DI OSPITALETTO 

COMUNE DI NOVENTA DI PIAVE COMUNE DI PASIANO DI PORDENONE 

COMUNE DI PAVIA DI UDINE  COMUNE DI VALFURVA 

COMUNE DI ARCEVIA COMUNE DI VANZAGO 

COMUNE DI PESCIA COMUNE DI VAREDO 

COMUNE DI PIETRASANTA COMUNE DI VEDANO AL LAMBRO 

COMUNE DI PIEVE DI TECO COMUNE DI BUSALLA 

COMUNE DI PISOGNE COMUNE DI VERNASCA 

COMUNE DI PRALBOINO COMUNE DI VERNATE 

COMUNE DI PRAMAGGIORE COMUNE DI VERZUOLO 

COMUNE DI PREGANZIOL COMUNE DI VILLA CORTESE 

COMUNE DI RADICONDOLI. COMUNE DI VILLAPUTZU. 

COMUNE DI REANA DEL ROJALE COMUNE DI VIMODRONE 

COMUNE DI RIPALTA GUERINA COMUNE DI VITTORIO VENETO 

COMUNE DI RIVIGNANO TEOR. COMUNITA' MONTANA VALTELLINA DI SONDRIO 

COMUNE DI ROCCA SINIBALDA CONSIGLIO DI BACINO VENEZIA AM BIENTE PER LA 

GEST.RIFIUTI SOL 

COMUNE DI ROCCAVIONE CONSORZIO ALESSANDRINO DI BACINO PER LA 

RACCOLTA RIFIUTI 

COMUNE DI RONCADE CONSORZIO DI POLIZIA LOCALE ALTO VICENTINO 
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COMUNE DI SAGRADO CONSORZIO PER I SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI DEL 

MONREGALESE 

COMUNE DI SAN DONATO MILANESE COMUNE DI BONATE DI SOPRA 

COMUNE DI SAN GIOVANNI IN FIORE COMUNE DI COSTIGLIOLE SALUZZO 

COMUNE DI SAN GIOVANNI IN MARIGNANO COMUNE DI ALZANO LOMBARDO 

COMUNE DI SAN GIOVANNI IN PERSICETO PROVINCIA DI BELLUNO 

COMUNE DI SAN LORENZO IN CAMPO COMUNITA’ MONTANA VALLI DEL VERBANO 

COMUNE DI SAN MICHELE AL TAGLIAMENTO UNIONE COLLI MANTOVANI 

COMUNE DI SAN PIETRO DI FELETTO UNIONE DEI COMUNI DESTRA ADIGE 

COMUNE DI SANTA MARIA A MONTE UNIONE DEI COMUNI DI CAMPARADA  E LESMO - 

PRIME TERRE DI BRIA 

COMUNE DI SANTA MARIA LA LONGA UNIONE DEI COMUNI TERRE D'ACQUE 

COMUNE DI SANTO STEFANO LODIGIANO UNIONE DI COMUNI COLLINE DI LANGA E DEL BAROLO 

COMUNE DI SCANSANO UNIONE I COMUNI LOMBARDA ESSEV UM DI 

ROVERBELLA E CASTELBELFO 

COMUNE DI SETTIMO MILANESE UNIONE TRESINARO SECCHIA 

COMUNE DI SIGNA COMUNE DI BOVISIO MASCIAGO 

COMUNE DI SOVERE COMUNE DI BRESSO 

COMUNE DI SOVIZZO COMUNE DI BUSCA 

COMUNE DI SPINAZZOLA COMUNE DI BUSTO ARSIZIO 

COMUNE DI SPOLETO COMUNE DI CALCIO 

COMUNE DI TERRE DEL RENO COMUNE DI CALOLZIOCORTE 

COMUNE DI TERZO DI AQUILEIA ASL SONDRIO 

COMUNE DI TOMBOLO ASL TRIESTINA 

COMUNE DI TORCHIAROLO COMUNE DI LORIA 

COMUNE DI TORRE DE' BUSI C.E.L.V.A.- CONSORZIO ENTI LOCALI VALLE D’AOSTA 

COMUNE DI TORRI IN SABINA COMUNE DI FORMELLO 

COMUNE DI TRAONA COMUNE DI CELLAMARE 

COMUNE DI TRECASE PROVVEDITORATO AGLI STUDI DI PORDENONE 

COMUNE DI TRIVIGNANO UDINESE ANCI EMILIA ROMAGNA 

COMUNE DI URAGO D'OGLIO CISA TORTONA 

COMUNE DI VAGLIA CISI GRADISCA D’ISONZO 
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COMUNE DI VALDAGNO COMUNE DI RONCO SCRIVIA 

COMUNE DI BASILIANO COMUNE DI VERBANIA 

COMUNE DI VALDISOTTO COMUNE DI IMPERIA 

COMUNE DI CAMBIAGO COMUNE DI BUDRIO 

COMUNE DI CAMPAGNATICO COMUNE DI BETTONA 

COMUNE DI CAMPOLIGURE COMUNE DI LODI 

COMUNE DI CEREA COMUNE DI CHERASCO 

COMUNE DI DOMODOSSOLA COMUNE DI CESENA 

COMUNE DI SANTA MARGHERITA LIGURE COMUNE DI ASCOLI PICENO 

COMUNE DI RAPALLO COMUNE DI RICCIONE 

COMUNE DI PARMA COMUNE DI SAN BENEDETTO DEL TRONTO 

COMUNE DI FERRARA COMUNE DI ANCONA 

COMUNE DI MASSA COMUNE DI ANAGNI 

COMUNE DI CARRARA COMUNE DI RUTIGLIANO 

COMUNE DI GROSSETO COMUNE DI ALBEROBELLO 

COMUNE DI SAN LAZZARO DI SAVENA COMUNE DI MONTECATINI TERME  

COMUNE DI BRACIGLIANO COMUNE DI PISA 

COMUNE DI MONTECORVINO COMUNE DI VIETRI SUL MARE 

COMUNE DI LANCIANO COMUNE DI BAGNO A RIPOLI 

COMUNE DI CASOLI COMUNE DI CAPODRISE 

COMUNE DI LERICI COMUNE DI TARCENTO 

COMUNE DI VARALLO POMBIA COMUNE DI IESOLO 

COMUNE DI SARZANA COMUNE DI SAN CANZIAN D’ISONZO 

COMUNE DI CORMONS COMUNE DI ROCCASINIBALDA 

COMUNE DI VALLIO TERME COMUNE DI LUNI 

UNIONE DEI COMUNI DELLA FRENTANIA E DELLA 
COSTA DEI TRABOCCHI 

COMUNE DI ARCEVIA 

C.C.I.A.A.  DEL VERBANO CUSIO OSSOLA COMUNE DI CANTU’ 

COMUNE DI AQUILEIA COMUNE DI CHIAVARI 

COMUNE DI BAGNOLO CREMASCO COMUNE DI EBOLI 

COMUNE DI CASATENOVO COMUNITA’ DI MONTAGNA NATISONE TORRE 

COMUNE DI BOLGARE C.I.S.S.A.C.A. 
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COMUNE DI MONDAVIO COMUNE DI AGRATE BRIANZA 

COMUNE DI ROERO COMUNE DI PATRICA 

COMUNE DI CLUSONE   COMUNE DI ALA’ DEI SARDI 

COMUNE DI CHIVASSO COMUNE DI MONTE SAN VITO 

COMUNE DI BONATE SOPRA COMUNE DI AGNONE 

COMUNE DI ANGRI COMUNE DI CAMPOSANPIERO 

COMUNE DI SOVIZZO COMUNE DI MESOLA 

UNIONE DEI COMUNI DEL FRIGNANO COMUNE DI ZOLLINO 

COMUNE DI BREGANZE COMUNE DI IMPRUNETA 

COMUNE DI GIUSSANO COMUNE DI CRESPADORO 

COMUNE DI SANT’ANGELO COMUNE DI RIONERO IN VOLTURE 

COMUNE DI ALZANO LOMBARDO COMUNE DI COVO  

COMUNE DI BARZANA COMUNE DI ERBUSCO 

COMUNE DI CAMBIANO COMUNE DI FONTE 

COMUNE DI CHIOPRIS VISCONE  

COMUNE DI MORAZZONE COMUNE DI VIZZOLA TICINO 

 

Latisana, 23/05/2026 

l 

                                                                               NOME E COGNOME 

                                                                                  Edoardo Barusso 
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ALLEGATO C) 

 

ATTIVITA’ DI CONSULENZA 

     Ha svolto o sta svolgendo tra l’altro i seguenti incarichi di consulenza: 

• Consulente per la trasparenza della Fondazione Guido d’Arezzo 

• Consulente del comune di Spoltore (PE)  per l’attuazione della riforma Brunetta del pubblico impiego 

(redazione regolamento uffici e servizi, regolamento OIV, sistema misurazione e valutazione performance, 

programma triennale trasparenza, assistenza nella gestione delle relazioni sindacali)  

• Consulente giuridico del Celva (Consorzio enti locali della Valle d’Aosta) per la procedura di selezione del 

personale 

• Consulente della regione Emilia-Romagna e direttore scientifico del progetto per l’innovazione normativa 

ed amministrativa negli enti locali. 

• Project manager del progetto di razionalizzazione degli acquisti di beni e servizi di comuni e province 

promosso da Ministero Economia e Finanze, CONSIP S.p.A. e Regione Emilia-Romagna 

• Consulente della provincia di Pordenone incaricato della redazione di regolamenti ed atti fondamentali, 

nonché dell’organizzazione scientifica di corsi di formazione del personale. 

• Consulente della provincia di Pisa per REFORM. 

• Consulente giuridico del comune di San Severo (FG) per l’ordinamento e la gestione del personale. 

• Consulente del Comune di Copparo (FE) per la riorganizzazione e la revisione dei regolamenti 

sull’ordinamento degli uffici e dei servizi e sul procedimento amministrativo. 

• Consulente del Comune di Copparo (FE) per la revisione del sistema di valutazione della dirigenza. 

• Consulente del comune di San Lazzaro di Savena (BO) in materia di personale e relazioni sindacali. 

• Consulente del CELVA, Consorzio enti locali Valle d’Aosta, per la revisione degli statuti delle comunità 

montane. 

• Consulente del CELVA per l’area personale e organizzazione e per l’area affari generali e istituzionali. 

• Consulente della Comunità montana Mont-Emilius, loc. Champeille, Quart (Aosta)      in tema di patrimonio 

immobiliare. 

• Consulente del comune di Crespina per la revisione del contratto decentrato. 

• Consulente giuridico e coordinatore del comitato scientifico dell’”Unione Comuni Italiani per cambiare 

regione”. 

•  Membro gruppo di lavoro interregionale Friuli-Venezia Giulia-Veneto sui reciproci problemi di confine, 

giusta delibera G.R. Friuli-Venezia Giulia n.7228 del 28/12/1993. 

• Consulente giuridico-amministrativo dell ‘U.P.F.V.G.-Unione Province del Friuli-Venezia Giulia; 

• Membro del gruppo di lavoro ANCI-UPI-UMCEM per la riforma dell’ordinamento degli Enti Locali del 

Friuli-Venezia Giulia, in attuazione della legge costituzionale n.2/93; 

• Consulente della provincia di Trieste per la redazione di taluni regolamenti e per la direzione scientifica del 

progetto di collaborazione italo-francese in materia di ordinamento delle autonomie locali. 

• Consulente del Consorzio per il distretto tecnologico del  Canavese. 

• Consulente del CUOA, Centro Universitario Organizzazione Aziendale di Altavilla Vicentina (VI). 

• Consulente della HALLEY informatica. 

• Consulente dell’ANUSCA, Associazione nazionale ufficiali stato civile ed anagrafe. 

• Consulente del progetto “Innovazione e sviluppo” della Comunità Montana Valli del Verbano, avente ad 

oggetto la revisione di processi e procedimenti amministrativi, la performance e la riorganizzazione 

dell’Ente. 

• Consulente del comune di Bassano del Grappa per la redazione del nuovo sistema di pesatura delle elevate 

qualificazioni. 

 

          

  

 

     Latisana, 23/05/2026 

                           

NOME E COGNOME 

     Edoardo Barusso   
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ALLEGATO D 

 

ELENCO INCARICHI  

 

      NUCLEI DI VALUTAZIONE E ORGANISMI INDIPENDENTI DI VALUTAZIONE 

  Svolge l’attività di membro di nuclei di valutazione dal 1996. 

 

            ISCRITTO ALL’ELENCO NAZIONALE OIV – FASCIA 3 n. 8324 

 

CORSI FORMAZIONE CREDITI OIV 

 

1. Università di Ferrara, VP-Plans: pianificazione integrata per la creazione 

di valore pubblico-livello base (percorso completo)- anno 2026 -ore 48 

2. Università di Ferrara, VP-Plans: pianificazione integrata per la creazione 

di valore pubblico-livello avanzato (percorso completo)- anno 2026 – 8 

moduli-ore 40 

3. Università di Ferrara, VP-Plans: Incontri di valore "Focus PIAO": 

testimonianze dal comparto Funzioni Centrali -anno 2026 

4. Università di Ferrara, VP-Plans: Incontri di valore "Focus PIAO": 

testimonianze dal comparto Università e Ricerca -anno 2026 

5. Università di Ferrara, VP-Plans: Incontri di valore "Focus PIAO": 

testimonianze dal comparto Sanità -anno 2026 

 

 
 

INCARICHI IN CORSO 

 

 

 

NUCLEI DI VALUTAZIONE                                              Legenda: 

                                                                                          C= organo collegiale 

                                                                                          P= presidente 

COMUNI 

 

ENTE PERIODO 

  inizio termine 

Noceto (PR)  26/04/2017 
 

09/05/2025 

31/12/2024 
 

08/05/2028 

Valfurva (SO)  01/09/2017 31/08/2027 

Valdisotto (SO)  01/09/2017 31/08/2027 

Pinasca (TO)  16/07/2020 15/07/2026 

Caldarola (MC)  20/06/2020 19/06/2026 

Vò (PD)  06/09/2021 05/09/2027 

Poncarale (BS)  31/07/2023 31/12/2027 
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Sarcedo (VI)  02/11/2023 01/11/2026 

Canale Monterano (RM)  21/03/2024 20/03/2026 

Cavaria con Premezzo (VA)  18/03/2025 17/03/2028 

Magnacavallo (MN)  17/04/2018 31/12/2026 

Montebello Jonico (RC)  17/09/2025 16/09/2028 

Magnago(MI)  23/02/2026 22/02/2029 

San Zeno Naviglio(BS)  16/06/2026 15/06/2029 

Comune di Palazzuolo sul 
Senio (FI) 

 01/01/2020  
     22/05/ 2026 

31/12/2025 
     31/12/ 2028 

 

 

 

GESTIONI ASSOCIATE 
 

 

ENTE  PERIODO 

  inizio termine 

Unione Comuni Terre di Pianura e comuni di : 
- Granarolo Emilia (BO) 
- Baricella 
- Malalbergo 
- Minerbio 

 26/09/2024 25/09/2027 

Unione Comuni Lombarda Adda Martesana e 
comuni di: 
- Bellinzago Lombardo (MI) 
- Liscate 
- Pozzuolo Martesana 

C 13/01/2022 05/06/2026 

Unione comuni montani Valchiusella e comuni 
di: 

- Issiglio (TO) 
- Val di Chy 

 01/07/2020 31/12/2025 

Unione Comuni Colline di Langa e del Barolo e 
comuni di: 

- Barolo (CN) 
- Castiglione Falletto 
- Grinzane Cavour 
- Monchiero 
- Monforte d’ Alba 
- Novello 
- Roddi 
- Roddino 
- Sinio 

C 09/01/2025 08/01/2028 

Gestione associata tra i comuni di: 
- Caresanablot (VC) 
- Albano Vercellese 
- Greggio 

 07/08/2023 31/12/2026 
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- Oldenico 
- Sali Vercellese 

Gestione associata tra Unione Bassa Sesia e 
comuni di: 
- Casaleggio Novara, 
-Castellazzo Novarese  
- Sillavengo (NO)  

 

 01/07/2017 31/12/2025 

Unione Bassa Est Parmense e comuni di: 
- Colorno 
- Mezzani Sorbolo 
- Torrile  

 23/02/2026 22/02/2029 

Gestione associata tra Unione Val d’Enza i 
comuni di: 

- Bibbiano 
- Campegine 
- Canossa  
- Cabriago 
- Gattatico  
- Montecchio Emilia 
- San polo d’Enza 
- Sant’ilario d’Enza 

 0/04/2026 0/04/2029 

 

 

 

 

CONSORZI 

 

ENTE  PERIODO 

  inizio termine 

C.I.S.S.A.C.A. 
Consorzio Servizi Sociali Alessandria 

 14/05/18 29/05/2027 

C.A.P. 
Consorzio Attività Produttive Di Modena 

 03/07/2025 31/12/2027 

 

 

I.P.A.B. 

 

ENTE  PERIODO 

  inizio termine 

CSA  
Centro Servizi Anziani Adria 

 29/07/2021 28/07/27 

CSA  
Centro Servizi alla Persona Luigi Mariutto-
Mirano (VE) 
   

 22/12/2022 
 

05/02/2026 

31/12/2025 
 

04/02/2029 
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AFAM -ALTA FORMAZIONE ARTISTICA, MUSICALE E COREUTICA 

 

ENTE  PERIODO 

  inizio termine 

Accademia di Belle Arti dell’aquila C 
P 

19/11/2024 18/11/2027 

 

 

UNIVESITA’ DEGLI STUDI 

 

Università degli Studi della Valle d’Aosta  Iscritto nell’elenco aperto dei componenti del 
Nucleo di Valutazione 

 

ALTRI ENTI 

 

ENTE  PERIODO 

  inizio termine 

Società della Salute Empolese Valdarno - 
Valdelsa -Empoli  

C 
P 

15/10/2019 31/12/2028 

 

 

 

 

O.I.V-ORGANISMI INDIPENDENTI DI VALUTAZIONE IN CORSO 

 

ENTE  PERIODO 

  inizio  termine 

Comune di Arcade (TV)  06/02/2025 31/12/2026 

Comune di Fossalta di Piave (VE)  25/06/2025 24/06/2028 

Comune di Riccò del Golfo di Spezia (SP)  23/01/2025 22/01/2028 

Comune di Val Brembilla (BG)  giugno 2024 giugno 2027 

Comune di Sulzano (BS)  22/09/2025 31/12/2027 

Comune di Ceggia  07/05/2026 06/05/2029 

A.S.P. Matteo Brunetti di Paluzza <(UD)  10/02/2025 31/12/2027 
 

 

 

 

OIV - PARCHI NAZIONALI 

 

ENTE  PERIODO 

  inizio termine 

Parco Nazionale Gran Sasso e Monti Della 
Laga 

 23/09/2025 22/09/2028 
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OIV-  ISTITUITI AI SENSI DELL’ART. 35-TER   LR PUGLIA N. 4/12, COSÌ COME 

INTRODOTTO DALL’ART.17,C.1 LR 48/21 (NON ASSOGGETTATI AI LIMITI DEL D.LGS. 

150/09) 

 

ENTE  PERIODO 

  inizio termine 

Gestione associata tra Consorzio per la 
Bonifica della Capitanata, Consorzio di 
Bonifica Centro Sud Puglia e Consorzio di 
Bonifica Montana del Gargano 

C 
P 

26/06/2025 25/06/2028 

 

 

OIVP- ORGANISMI INDIPENDENTI DI VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE AI SENSI 

DELLA L.R. FRIULI VENEZIA GIULIA N.16/10 ( NON ASSOGGETTATI AI LIMITI DEL 

D.LGS. 150/09) 

 

 

ENTE  PERIODO 

  inizio termine 

Comune di Manzano (UD)  01/01/2022 31/12/2027 

Comune di Varmo (UD)  01/03/2021 15/05/2027 
 

 

 

ORGANISMI DI VALUTAZIONE (NON ASSOGGETTATI AL D.Lgs 150/09) 

 

ENTE  PERIODO 

  inizio termine 

Comune di Piobesi Torinese (TO)  01/01/2021 31/12/26 

Consorzio Bacino Alessandrino Raccolta e 
Trasporto Rifiuti Solidi Urbani 

 01/01/2018 31/12/2027 

Gestione Associata tra Unione Comuni 
Lombarda Oltre Adda Lodigiano e comuni di: 

- Abbadia Cerreto (LO) 
- Boffalora d’Adda 
- Corte Palasio 

 04/11/2024 03/11/2027 

 

 

 

 

ORGANISMI DI VIGILANZA E CONTROLLO 

 

ENTE  PERIODO 

  inizio termine 

CSSM Consorzio Servizi Sociali del 
Monregalese Mondovì (CN) 

 10/12/2020 31/12/2026 
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AZIENDE PRIVATE 

 

AZIENDA INCARICO PERIODO 

  inizio termine 

Frasassi Srl - Genga (AN) Nucleo di Valutazione 09/09/2024 
19/03/2026 

 

15/02/2026 
15/02/2029 

 

Idrablu Spa – Domodossola 
(VCO) 

Attività di supporto 
dell’Amministratore 
Unico nella 
Valutazione della 
Performance 

11/03/2019 31/12/2026 

 

 

 

 

 

INCARICHI CESSATI 
 

NUCLEI DI VALUTAZIONE CESSATI 

PROVINCE 

 

ENTE PERIODO 

Trieste 14 /05/1998       -      26/06/2000 

Ascoli piceno 2001       -     2004 

Savona  12 /10/2015       -      14/01/2024 
 

C.C.I.A.A. 

 

ENTE PERIODO 

Trieste  1999       -      2000 
 

ATER 

 
A.T.E.R. della Regione UMBRIA (Presidente)                            10/4/19  -   9/4/21 
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COMUNI  

                        Comune di La Spezia         (19/09/2022 -18/09/2025) 

                       Comune di Ferrara                               (dicembre 2014-giugno 2019) 

Comune di Pistoia (10/11/2015-maggio 2017) 

Comune Biella (1/3/2017 -28/2/2020) 

Comune Pomezia (RM) (10/9/2015 - 27/9/2021) 

Comune Anagni (FR) - Presidente  - (12/9/2016 – 11/7/2019 

Comune di Bassano del Grappa (VI) (21/07/2020 - 19/07/2025) 

Comune di Jesi (AN) (9/12/2015-8/12/2016) 

Comune di Chieri (TO) – (31/3/2015 - 30/4/2021) 

Comune Viadana (MN)    (22/2/2021 – 06/04/24) 

Comune di Lentate sul Seveso (MB)   ( 26/6/2021 – 25/6/24) 

Comune di Tortona (AL)    (2015) 

Comune di  Coriano (RN)    (9/3/2015-30/12/2017) 

Comune di Osimo (AN) (ottobre 2014 . giugno 2019) 

                       Comune di Bollate (MI)   

Comune di Copparo (FE) (2005 ) 

Comune di Gorgo al Monticano (TV)   (1995) 

Comune di Oderzo (TV)   (1996) 

Comune di San Biagio di Callalta (TV)    (1995) 

Comune di Suzzara (MN)                                   (2010) 

Comune di Pontassieve (FI)                                   (17/5/2011-settembre 2012) 

Comune di Pantigliate (MI)                                    (22/11/2011-21/11/2014) 

Comune di Cosseria (SV) ---  

Comune  di Cedrasco (SO)---  

Comune di Colorina (SO)---  

Comune di Fusine (SO) ---  

Comune di Tresivio (SO)---  

Comune di Lerici(SP)                                    (05/11/2021 -25/05/ 2026) 

Comune Marcon (VE) (13/10/2016-aprile 2018) 

Comune di Marentino (TO) (10/9/2015-9/9/2018) 

Comune di Apollosa (BN) (1/3/2018-31/10/2018) 

Comune di Serramazzoni (MO) (22/12/2017-31/12/2018) 

                     Comune di Berzano di San Pietro(AT)               (11/1/2016-10/1/2019) 

Comune di Castelnuovo Berardenga (SI)  (29/1/2018 - 31/12/2019) 

Comune di Suvereto (LI) (1/4/2017 - 31/3/2020) 

Comune di Ronsecco (VC)   (28/9/2018 - 31/12/2020) 

Comune di Scandriglia (RI)   (26/7/2018 - 31/12/2020) 

Comune di Ariano nel Polesine (RO) (29/12/2016 -29/12/2019) 

Comune di Orvinio (RI)                                       (9/6/2018 - 31/12/2020) 

Comune Imbersago (LC)  

Comune di Calvello (PZ)   (26/5/2018 - 25/5/2021) 

             Comune di Albano Sant’Alessandro (BG)                                     (1/1/20- 31/12/22) 

                       Comune di Berlingo (BS)                                      1/1/2020- 31/12/22 

Comune di Guardia Sanframondi (BN)   16/6/2020- 15/6/2023 

Comune San Damiano d’asti (AT)  16/6/2021 - 15/6/23   

Comune di Mammola (RC) 20/10/2022 – 19/10/23 

Comune di Colle Brianza (LC) 11/4/2018 - 31/12/2023 

Comune di Castiglion Fiorentino (AR)  21/7/2020 – 14/12/2023 

              Comune di San Germano Vercellese (VC)                 12/10/22 – 31/12/2024 
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Gallio (VI)                       13/02/2023 - 12/02/2026 

 

 

 

GESTIONI ASSOCIATE 

 
Gestione associata comuni di Mondolfo e San Costanzo (PU) – 
 (1/9/2015-30/7/2016) 
Gestione associata fra i comuni di Murisengo, Robella e Villadeati (AL) –(1/1/2018 -31/12/2019) 
Gestione associata fra Comunità montana Valtellina di Sondrio, Unione della  Valmalenco e comuni di Castello 
dell’Acqua, Chiuro, Faedo Valtellino, Montagna in Valtellina. Albosaggia, Castione Andevenno e Postalesio,  e 
Ponte in Valtellina (SO) (16/4/2015 - 31/12/2020) 
Gestione associata fra Unione Comuni del Frignano ( MO) e comuni di Fanano, Fiumalbo, Lama Mocogno, 
Montecreto, Pavullo nel Frignano, Pievepelago, Polinago, Riolunato,  Sestola e Montese (MO) – (22/12/2017- 
21/12/2020) 
Gestione associata fra Unione Comuni del Pratomagno e comuni di Castelfranco Piandiscò, Castiglion Fibocchi e 
Loro Ciufenna (AR)                  (1/12/2015 - 30/11/2021) 
Gestione associata (aggregazione) tra i comuni di Mazzano, Nuvolera e Nuvolento  (BS) –  1/3/2019  – scad, 
03/03/2025 
-Gestione associata tra Unione dei Comuni dei Cinque Reali Siti e comuni di Orta Nova, Ordona,Carapelle,Stornara 
e Stornarella (FG)   31/01/25 -25/04/25 
 

COMUNITÀ MONTANE E UNIONI DI COMUNI 

 
Comunità Montana del Torre, Natisone e Collio, San Pietro al Natisone (UD)  

 
Unione dei Comuni dell’Eridano, con sede a Polesella (RO) 
Comunità Montana della Lessinia e Parco Naturale Regionale della Lessinia, con sede in Bosco Chiesanuova(VR)
                  (17/8/2015 -30/6/2019) 
Comunità Montana Valli del Verbano 20/03/2016-31/12/2025 

 

 

 

Comune Scapoli (IS)   10/5/2021 – 9/5/2024  

                       Comune di Vedano al Lambro (MB) 22/2/2020 - 15/06/24 

                       Comune di Truccazzano - 13/01/2022 – 31/12/2023 

                       Comune Pieve  a Nievole (PT)  giugno 2021 -  24/luglio 2024   

                       Comune Collazzone (PG)   28/4/2015 – 15 settembre 2024   

                       Comune di Grezzago (MI) 1/9/2021 -31/8/24  

                       Comune di Roncello (MI)         15/9/2021 -15/09/24   

                       Comune di Roccamassima (LT)                                                             27/6/2018    31/12/2024 

                       Comune di Pino d’Asti (AT)                 15/1/2016   31/12/2024 

                      Comune di Bolzano Vicentino (VI)                                          25/11/2021- 31/12/2024 

                      Comune di Cassine (AL)                                                    11/12/2021 – 31/12/2024 

                      Comune di Casperia (RI)     1/5/2022 -30/4/2025 

                      Comune di Monsummano Terme (PT) 1/1/2020 -31/12/2025 

                      Comune di Monte San Savino (AR) 02/11/2022 -01/11/2025 

                      Comune di Castegnato (BS) 11/01/2023 -10/01/2026 

                      Comune di Roncadelle (BS) 23/03/2023-31/12/2025 

                      Comune di Carpignano Sesia(NO) 15/05/2023-31/12/2025 
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CONSORZI 

 
C.I.S.A. Tortona (AL)    (maggio 2015-maggio 2018) 
Centro servizi socio-assistenziali e sanitari – Vigone (TO) –   (1/1/2018- 31/12/2019) 
Consorzio Frasassi – sede Genga (AN) -                              17/2/2020 -08/09/2024 
Consorzio Isole dei Ciclopi – Acicastello (CT)          02/08/2024 - 15/09/2025 
 

 

IPAB 

 
I.P.A.B. Casa Gino e Pierina Marani, Villorba (TV)                 (1/6/19- 31/5/22) 
CSA - Centro Servizi Anziani Felice Federico Casson – Chioggia (VE) 25/10/2022- 24/10/2025 

 

 

OIV  ORGANISMI INDIPENDENTI DI VALUTAZIONE CESSATI 

 

PROVINCE 

 
                     Provincia Reggio Emilia  (15/6/2014- 14/6/2015) 
 

 

PARCHI NAZIONALI 

 
 Ente Parco Nazionale del Circeo – Sabaudia (LT)                   (14/7/2016 -13/7/2019)  
 

 

CC.I.AA 

 

 
CC.I.AA Frosinone  (18/1/2011-5/3/2014) 

-       C.C..I.A.A Camera Commercio Industria e Artigianato di Massa Carrara ( 22/10/19- 
21/10/22) 

 
 

COMUNI 

 
- Barcellona Pozzo di Gotto (ME) –                           ( 17/6/2011 – maggio 2013) 

- Trezzano sul  Naviglio (MI) (24/11/2010 .4/6/2013) 

- Comune Ginosa (TA) (presidente) – (11/3/2016 - 10/3/2019 

- Comune Montefiascone (VT) – (22/2/2011 – 15/8/2014) 

- Comune Badia Polesine (RO) – (31/10/2012-maggio 2017) 

- Comune Gavorrano (GR) –                           (26/10/2016 –  25/10/2019 

- Comune di Orta San Giulio (NO)                           (16/12/2016 –  15/12/2019) 

- Comune Scarlino (GR) (1/7/2016 –  30/6/2019) 

- Terlizzi (BA) (22/5/2014 – 15/12/2014) 

- Comune Guardiagrele (CH) –                             (27/12/2010 – 10/2/2014) 

- Comune di Cirò Marina (KR) -  

- Comune di Dolegna del Collio (GO)  

- Comune Drapia (VV)  
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- Comune di Magliano in Toscana (GR)- (                            (10/1/2011-10/4/2013) 

- Comune di Medea (GO) --  

- Comune di Misilmeri (PA)---  

- Comune Pianella (PE) – (15/12/2010- 14/12/2013) 

- Comune Bucchianico (CH) – (gennaio 2013 –  luglio 2014) 

- Comune Valdisotto (SO) – (10/5/2011 – 31/8/2017) 

- Comune di Valfurva (SO) – (4/5/2011 – 31/8/2017)  

- Comune Cotronei (KR) – (28/12/2011 – 27/12/2017)  

- Comune di Buguggiate VA) – (11/5/2015 – 10/5/2018) 

- Comune di Fossacesia (CH) – (2/4/2015 – 30/1/2016) 

- Comune di Torino di Sangro (CH) – (1/1/2015 – 30/11/2016) 

- Comune di Rocca San Giovanni (CH) – (10/3/2015 – 30/11/2016)  

 

GESTIONI ASSOCIATE 

 
Gestione associata tra i comuni di Castelmassa, Bagnolo di Po, Canda, Castel Guglielmo, Ceneselli , Bergantino, 
Ceregnano e Melara (RO) –  (29/11/2011-14/3/2014) 
Gestione associata fra Unione comuni Città della Frentania e Costa dei Trabocchi e comuni di Castel Frentano, 
Fossacesia, Frisa, Mozzagrogna, Paglieta, Santa Maria Imbaro, Sant’Eusanio del Sangro, San Vito Chietino, Treglio, 
Fara San Martino, Casalbordino, Villalfonsina, Fossacesia, Rocca San Giovanni e Torino di Sangro (CH) (1/12/2010 – 
31/12/2014) 
Gestione associata fra i comuni di: Casoli, Altino, Gessopalena, Roccascalegna, Torricella Peligna, Colledimacine, 
Lama dei Peligni e Taranta Peligna (CH) – (13/12/2010 – 12/12/2016) 
Gestione associata tra i comuni di Rocca di Neto e Belvedere di Spinello (KR) – (9/3/2012 - 30/9/2013) 

 

 

CONSORZI 

 
- Consiglio di Bacino Laguna Venezia                                  (1/2/2017 - 17/3/2023) 
- Consiglio di Bacino Venezia Ambiente                              (1/2/2017 - 17/3/2023) 
 

AZIENDE SPECIALI 
I.S.R. Istituti di Studi e ricerca, Azienda Speciale della C.C..I.A.A  Massa Carrara ( 22/10/19-
21/10/22) 

 

 

COMUNITÀ MONTANE 

 
Comunità Montana Alta Val di Cecina –Pomarance (PI) – (30/11/2011-29/9/2012) 
 

               ORGANISMI INDIPENDENTI DI VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE (OIVP) AI 

SENSI DELLA L.R. FRIULI VENEZIA GIULIA N. 16/10  (NON ASSOGGETATI AL 

D.LGS. 150/09) 

 

PROVINCE 

 

Provincia di Udine - maggio 2012- maggio 2015 
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COMUNI 

 
-    

- Comune di San Canzian d’Isonzo (GO) (28/5/2013 - 31/12/2016) 

-  Comune di Artegna (UD) (20/2/2013 - 19/2/2018) 

- Comune Cormons (GO)  -) (1/1/2016  - 31/12/2018) 

-  Comune Mariano del Friuli (GO)  - (16/2/2016 - 31/12/2018) 

-                     Comune di Bertiolo (UD)              ( 11/9/2017 - 10/9/2020) 

- Comune di Sagrado (GO)  -                   (maggio 2013 - 31/12/2021) 

- Comune di Pavia di Udine (UD) - (1/6/2018 – 31/5/2021) 

- Comune Buttrio (UD) - 23/03/19 -22/03/2022 

- Comune Premariacco (UD) -                                   28/03/2019 – 27/03/2022 

- Comune di  Pagnacco  (UD) -     1/1/22-31/12/24 

- Comune Pasian di Prato (UD) -                                   18/3/2019 – 17/3/25 

- Comune Reana del Rojale  -                                    1/10/2018  (scad. 28/02/2025) 

Comune di Corno di Rosazzo (UD)  09/03/2020 08/03/2026 

Comune di Carlino (UD)  02/03/2023 19/03/2026 
 

 

 

GESTIONI ASSOCIATE 

 

 
- Gestione associata tra i comuni di Capriva del Friuli, Cormons, Farra d’Isonzo, Gradisca d’Isonzo, Mariano del Friuli, 
Moraro, Mossa, Romans d’Isonzo, San Lorenzo Isontino e Villesse (GO) ( 1/8/2012-31/12/2015) 
Gestione associata fra U.T.I., Livenza, Cansiglio e Cavallo e comuni di Aviano, Caneva (PN) –  
 7/12/2018 - 6/12/2021) 
Gestione associata tra Magnifica comunità di Montagna Dolomiti Friulane Cavallo e Cansiglio e comuni di Aviano, 
Budoia e Caneva (PN) -    (7/12/2018 - 6/12/2021) 
Comunità Montana della Carnia in gestione associata con i comuni di: Ampezzo, Arta Terme, 
Enemonzo, Forni di Sotto, Lauco,   Preone, Raveo, Sauris,, Socchieve, Amaro, Cavazzo Carnico, 
Tolmezzo , Verzegnis, Cercivento, Paluzza,  Sutrio, Treppo, Ligosullo, Comeglians, Forni Avoltri, 
Ovaro, Prato Carnico, Ravascletto,  Rigolato, Villa Santina,Forni di Sopra, Zuglio, Ente Parco 
Dolomiti Friuli e Ente Parco Prealpi Giulie maggio 2014- luglio 2017 

Gestione associata tra U.T.I., Unione Territoriale intercomunale della Carnia e comuni di : 
Ampezzo, Arta Terme, Enemonzo, Forni di Sotto, Lauco,  Ligosullo, Preone, Raveo, Sauris, Villa 
Santina, Socchieve, Amaro, Cavazzo Carnico, Tolmezzo , Verzegnis, Cercivento, Paluzza,  Sutrio, 
Treppo Carnico, Comeglians, Forni Avoltri, Ovaro, Prato Carnico, Ravascletto,  Rigolato, Villa 
Santina e Ente Parco Dolomiti Friuli e Ente Parco Prealpi Giulie – 10/7/17- 9/7/20 

Gestione associata tra Comunità di Montagna del Natisone e Torre e  Comuni di Attimis, 
Drenchia, Faedis, Grimacco, Lusevera, Magnano in Riviera, Nimis, Pulfero, Savogna, San 
Leonardo, San Pietro al Natisone, Stregna, Taipana ,Tarcento  ,Torreano (Ud) (Presidente) – 
9/2/22-31/12/24 
 

 

CONSORZI 

 
Consorzio Universitario del Friuli –Udine (1/11/2011 - 31/12/2013)  
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C.I.S.I. Gorizia (Consorzio Isontino Servizi Integrati) - (ottobre 2013- 31/12/2016) 
C.A.T.O.I.  Lemene (8/1/2015 - 7/1/2018) 
 

 

UTI 

 
U.T.I. Gemonese (UD) (23/4/2017 - 31/12/2017) 
 

 

ORGANISMI COMUNALI DI VALUTAZIONE 

 
 

comune  di Casale di Scodosia (PD) – 17/12/2020 16/12/23 

 

 

 

 

ORGANI INDIVIDUALI DI VALUTAZIONE 

 
comune di Clusone (BG) 25/10/2018 - 24/10/2021) 

 
 

 

NUCLEI DI CONTROLLO E VALUTAZIONE STRATEGICA  

 
comune di Civita Castellana (VT) 9/12/19  8/12/22 

 

 

ORGANISMI DI VALUTAZIONE (NON ISTITUITI AI SENSI DEL D.LGS. 150/09) 

 

 
comune di Badia Polesine (RO) 7/2/2018   31/12/2019 

dell’Unione Montana Alta Val di Cecina – Pomarance (PI) ottobre 2013   31/12/2018) 

 

 
 

 Latisana, 23/05/2026 

l 

 

                                                            

NOME E COGNOME 

     Edoardo Barusso   

 

 

 

 

 

 

 

 
 

U
N
I
O
N
E
 
D
I
 
C
O
M
U
N
I
 
L
O
M
B
A
R
D
A
 
'
A
D
D
A
 
M
A
R
T
E
S
A
N
A
'
 
p
r
o
t
.
 
n
.
 
0
0
0
2
6
8
9
 
d
e
l
 
0
3
-
0
6
-
2
0
2
6
 
i
n
 
a
r
r
i
v
o



Pagina  - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, nome ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

27  

 

 

ALLEGATO E) 

UFFICI PROCEDIMENTI DISCIPLINARI 

 

 

Ha svolto attività di natura disciplinare all’interno degli enti locali per circa 12 anni, dal 1988 al 2000, quale 

presidente dell’allora “Commissione di disciplina”, in veste dapprima di segretario comunale (presso diversi 

comuni) successivamente di direttore generale (provincia di Trieste). 

Successivamente ha coltivato la materia “disciplinare” svolgendo attività di formazione sull’intero territorio 

nazionale tra l’altro in tema di responsabilità disciplinare e di Codice di comportamento dei dipendenti pubblici. 

A detta attività formativa si è affiancata la pubblicazione di diversi volumi in materia di diritto amministrativo, 

diritto degli enti locali e risorse umane, occupandosi in detto contesto anche di obblighi e doveri del dipendente 

pubblico e di responsabilità disciplinare. 

 

 

Ha rinunciato a far parte, pur essendo stato individuato, dell’UPD dei comuni di Matera e di Turi (BA). 

 

Ha fatto parte dell’Ufficio procedimenti disciplinari  

 

- comune di Gioia Tauro (RC) ( componente unico)                              18/11/20 – 22/06/2024 

- comune di Cagnano Varano (FG)                                                         5/10/17 al 27/11/19 ; 

- comune di Pozzilli (IS)                                                                         3/12/19 – 31/12/2022; 

- comune di San Cipriano Picentino (SA)                                               12/11/21 – 31/12/2023 

- comune di Gioia Tauro (RC) ( componente unico)                              18/11/20 – 22/06/2024 

- unione Lombarda dei Comuni di Bellusco e Mezzago (MB)                02/08/19   

- comune Cambiago (MI)                                                                         09/06/21 

- comune di Bolzano Vicentino (VI) ( presidente)                                   06/12/21  

- comune di Cormano (MI) ( UPD dirigenti)                                           maggio 2023 

 

Attualmente è membro dell’Ufficio procedimenti disciplinari: 

- Comunità Montana Valli del Verbano, con sede in Luino (VA)            04/10/2024 - 30/09/27  in corso 

-  comune di Norcia (PG) ( componente unico)                                         21/4/21 – 21.04.2027 in corso 

- comune di Lizzano (TA) ( componente unico)                                        22/7/21 -21/07/24-     01/10/24- 30/09/25 

- comune di  Muravera (SU)                                                                    08/07/2023 - 7/07/26 

- Esperto giuridico esterno di supporto all’UPD del Comune di Collazzone (PG) in corso 

 
COLLEGI DI DISCIPLINA ( art. 54, all. A   R.D. 148/31) 
 

- Iscritto all’elenco dei presidenti dei collegi di disciplina delle Aziende di trasporto pubblico 
locale urbano ed extraurbano dell’AMP, Agenzia Mobilità Piemontese, con sede in Torino 

- Presidente del collegio di disciplina dell’ ATAP spa di Biella 
 

 
Latisana, 23/05/2026 

l 

 
l 

                                                            

NOME E COGNOME 

     Edoardo Barusso   
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ALLEGATO F)  -  

 

COMMISIONI DI GARANZIA 

 

Ha fatto parte 

 

Membro di commissione di garanzia  del comune di Giulianova (TE)  

 

 

       

 

 Latisana, 23/05/2026 

 

                                                            

NOME E COGNOME 

     Edoardo Barusso   
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ALLEGATO  G) - BIBLIOGRAFIA  

VOLUMI PUBBLICATI 

1990 

• Barusso, Il nuovo ordinamento delle autonomie locali, Napoli, 1990 

 1992 

• Barusso, Ordinamento comunale, Milano, Giuffrè, 1992, con presentazione del 

prof. G. Berti, ordinario di diritto costituzionale nella facoltà di giurisprudenza 

dell’Università’ Cattolica di Milano. 

 1993 

• Barusso e altri, Elezione diretta del sindaco, Roma, 1993. 

• Barusso e altri, Pubblico impiego. Commento al decreto legislativo 29/1993, 

Roma, 1993. 

1995 

• Barusso e altri, Finanza e contabilità, Roma, 1995. 

1996 

• Barusso e altri, Manovra finanziaria 1996. La legge collegata n. 549, Roma, 

1996. 

• Barusso e altri, il contratto di lavoro dei dirigenti degli enti locali, Roma, 

1996. 

 

1997 

• Barusso e altri, Manovra Finanziaria 1997. La legge collegata n. 662. Roma, 

1997. 

• Barusso e altri, Semplificazione e snellimento dell’attività amministrativa  (Commento 

articolo per articolo della legge 15 maggio 1997, n. 127), Livorno, 1997. 

• Barusso, Dirigenti e responsabili di servizio, Milano, Giuffrè, 1997, con 

presentazione del prof. V. Italia, ordinario di diritto costituzionale nella facoltà di 

scienze politiche dell’università Statale di Milano; 

• Barusso e altri (con il coordinamento di Italia V.), Lo snellimento dell’attività 

amministrativa, 1997, Giuffrè, Milano. 

• Barusso, Il regolamento degli uffici e dei servizi, Giuffrè, Milano, 1997, con 

presentazione del prof. V. Italia. 

1998 

• Barusso, Il segretario comunale e provinciale, Giuffrè, Milano, 1998, con 

presentazione del prof. Italia. 

• Barusso, Il Direttore Generale, Giuffrè, Milano, 1998, con presentazione del prof. 

V. Italia. 

• Barusso e altri, La riforma del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione alla 

Luce del D.Lgs. 31 marzo 1998, n. 80, Livorno, 1998; 

• Barusso e altri, Commento del D.Lgs. 112/98, Livorno, 1998. 

• Barusso e altri (con il coordinamento di Italia V.), Lo snellimento dell’attività 

amministrativa, 2^ ed.,  Giuffrè, Milano, 1998. 

• Barusso e altri, Il conferimento di funzioni e compiti amministrativi dello  Stato alle 

regioni ed agli Enti locali, Livorno, 1998. 

• Barusso, Voce “Il Segretario comunale e provinciale”, in AA.VV. (a cura di Albanese), 

Agenda dei comuni 1999, Gaspari, Firenze, 1998. 

1999 

• Barusso, Il regolamento degli uffici e dei servizi, 2^ ed., Giuffrè, Milano, 1999, con 

presentazione del prof. V. Italia. 

• Barusso e altri, il Comune, Livorno, 1999. 

• Barusso, Selezione e carriera del personale, Giuffrè, Milano. 1999, con 

presentazione del prof. Italia V. 

• Barusso, Le competenze degli organi dell’ente locale, Maggioli, Rimini, 1999, 

con presentazione del prof. L. Vandelli, ordinario di diritto amministrativo alla 
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facoltà di giurisprudenza dell’università di Bologna e direttore della SPISA, 

Scuola di Studi sull’Amministrazione Pubblica. 

• Barusso e altri, Il nuovo contratto collettivo del personale degli enti locali,  Giuffrè, 

Milano, 1999. 

• Barusso e altri (con il coordinamento di Italia V.), Autonomia e Ordinamento degli Enti 

locali, Commento alla L. 265/99, Milano, 1999. 

• Barusso, Dirigenti e responsabili di servizio, 2^ ed., Milano, 1999. 

• Barusso e altri, Ordinamento degli enti locali - Modifiche alla legge 142, Livorno, 

1999. 

• Barusso, Voce “Il Segretario comunale e provinciale”, in AA.VV. (a cura di Albanese), 

Agenda dei Comuni 2000, Gaspari, Firenze, 1999. 

2000 

• Barusso, Voce “Il Segretario comunale e provinciale”, in AA.VV. (a cura di Albanese), 

Agenda dei Comuni 2001, Gaspari, Firenze, 2000. 

• Barusso, Il nuovo contratto collettivo dei dirigenti dell’ente locale, Milano, 2000. 

• Barusso e altri, Il contratto di lavoro dei dirigenti degli enti locali   1998-2001, Livorno, 

2000. 

• Barusso e altri (a cura di Italia, De Marco e Bilancia), Riforme e regolamenti degli enti 

locali, Collana università degli Studi di Milano, Dipartimento giuridico-politico, Giuffrè, 

Milano, 2000. 

• Barusso, Le nuove indennità negli enti locali, Maggioli, Rimini, 2000. 

• Barusso, I controlli interni negli enti locali, Maggioli, Rimini, 2000. 

• Barusso e altri (con il coordinamento di V. Italia), Testo Unico degli enti  locali, 

vol. I, Ordinamento istituzionale, Giuffrè, Milano, 2000. 

• Barusso e altri, Contributi e scritti sul testo unico delle leggi sull’ordinamento 

degli enti locali, Livorno, 2000. 

• Barusso e altri, il contratto integrativo di lavoro del personale degli enti locali, le 

c.d. code contrattuali 2000, Livorno, 2000. 

2001 

• Barusso, Dirigenti e responsabili di servizio, 3^ ed., Milano, 2001. 

• Barusso e altri (a cura di M. CAMMELLI), Il sistema dei controlli dopo il D.Lgs. 

286/1999, Maggioli, Rimini, 2001. 

• Barusso, Guida all’adeguamento degli statuti al Testo unico,Maggioli, Rimini, 

2001. 

• Barusso, il diritto degli enti locali, Maggioli, Rimini, 2001. 

• Barusso, Vandelli, Organizzazione e personale, Commento del T.U. sulle 

autonomie locali, Maggioli, Rimini, 2001. 

• Barusso, Vandelli, I controlli, Commento del T.U. sulle autonomie locali, 

Maggioli, Rimini, 2001. 

• Barusso, Elementi di diritto degli enti locali, Maggioli, Rimini, 2001. 

• Barusso, Il regolamento del consiglio comunale e provinciale, Maggioli, Rimini, 

2001. 

• Le competenze degli organi dell’ente locale, 2? Ed., Maggioli, Rimini, 2001. 

• Barusso e altri, Il rapporto di lavoro nelle pubbliche amministrazioni, Livorno, 

2001. 

• Barusso, Il regolamento di contabilità dell’ente locale, Maggioli, Rimini, 2001. 

• Barusso, Il segretario comunale e provinciale, 2^ ed., Giuffrè, Milano, 2001. 

• Barusso, Dirigenti e responsabili di servizio, 3^ ed. , Giuffrè, Milano, 2001. 

• Barusso, Parvopasso, Vigezzi, Il contratto a termine, Giuffrè, Milano, 2001. 

• Barusso, Voce “Il segretario comunale e provinciale”, in AA.VV. (a cura di 

Albanese), Agenda dei Comuni 2002, Gaspari, Firenze, 2001. 

2002 

• Barusso, Selezione e carriera del personale, 2^ ed., Giuffrè, Milano, 2002. 

• Barusso, Guida al regolamento per l’accesso agli atti, Maggioli, Rimini, 2002. 

• Barusso, Elementi di diritto degli enti locali, 2^ ed., Maggioli, Rimini, 2002. 

• Barusso e altri (a cura di V. Italia), Lezioni di cultura amministrativa di base, 
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Giuffrè, Milano, 2002. 

• Barusso, Le competenze degli organi dell’ente locale, 3^ ed., Maggioli, Rimini, 

2002. 

• Barusso, Il diritto degli enti locali, 2^ ed., Rimini, 2002. 

• Barusso, Diritto degli enti locali. Tavole sinottiche, Maggioli, Rimini, 2002. 

• Barusso, Diritto costituzionale. Tavole sinottiche, Maggioli, Rimini, 2002. 

• Barusso, Elementi di diritto costituzionale, Maggioli, Rimini, 2002. 

 

 

• Barusso, Voce “Il Segretario comunale e provinciale”, in AA.VV. (a cura di 

Albanese), Agenda dei comuni 2003, Gaspari, Firenze, 2002. 

2003 

• Barusso, Diritto amministrativo. Tavole sinottiche. Rimini, 2003. 

• Barusso e altri, L’impiego pubblico, Milano, 2003. 

• Barusso, Elementi di diritto degli enti locali, 3^ ed. Rimini, 2003. 

• Barusso, La legge La Loggia, Halley, Matelica, 2003. 

• Barusso, Voce “Il Segretario comunale e provinciale”, in AA.VV. (a cura di 

Albanese), Agenda dei Comuni 2004, Gaspari, Firenze, 2003. 

 

2004 

• Barusso, L’ufficiale delegato dei servizi demografici, Castel  San Pietro Terme, 

2004. 

• Barusso e altri, il nuovo CCNL del comparto regioni-autonomie locali, Giuffrè, 

Milano, 2004. 

• Barusso, Vandelli, Disposizioni Generali. Soggetti, Commento dei T.U.E.L., 

Maggioli, Rimini, 2004. 

• Barusso, La Guida del consigliere comunale e provinciale, Halley, Matelica, 2004. 

• Elementi di diritto degli enti locali, 3^ ed. Maggioli, Rimini, 2004. 

• Barusso  e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, Maggioli, Rimini, 

2004. 

• Barusso, Il diritto degli enti locali, 3^ ed., Maggioli, Rimini, 2004. 

• AA.VV., Lezioni di cultura amministrativa di base, 2^ ed., Angeli, Milano, 2004. 

• Barusso, Voce “Il segretario comunale e provinciale”, in AA.VV. (a cura di 

Albanese), Agenda dei Comuni, 2005, Gaspari, Firenze, 2004. 

2005 

• Barusso, Manuale di diritto amministrativo, Maggioli, Rimini, 2005. 

•  Barusso e altri, Il codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni,  

Giuffrè, Milano, 2005. 

•  Barusso, Elementi di diritto degli enti locali, 5^ ed., Maggioli, Rimini, 2005. 

• Barusso, Manuale operativo per la gestione del procedimento amministrativo dopo la L. 

15/05, Halley, Matelica, 2005. 

• Barusso, La gestione del personale dell’ente locale: manuale operativo, Halley, Matelica, 

2005. 

• Barusso, Voce “Il segretario comunale e provinciale”, in AA.VV. (a cura di Albanese), 

Agenda dei Comuni, 2006, Gaspari, Firenze, 2005. 

    2006 

• Barusso, Voce “Il segretario comunale e provinciale”, in AA.VV. (a cura di Albanese), 

Agenda dei Comuni, 2006, Gaspari, Firenze, 2006. 

• Barusso, L’Agente di Polizia municipale e Provinciale, 2^ ed., Rimini, Maggioli, 2006 

• Barusso, Dirigenti, posizioni organizzative e responsabili del procedimento, Giuffrè, 

Milano, 2006 

• Barusso, Il concorso pubblico: dalla parte del candidato, Halley, Matelica, 2006. 

  2007 

• Barusso, La responsabilità disciplinare del dipendente dell’ente locale, Officine giuridiche, 

Milano-Bologna, 2007 

• Barusso, I rapporti di lavoro a tempo determinato negli enti locali e la riserva dei co.co.co 

(comma 560 della finanziaria 2007), Milano-Bologna, 2007 
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• Barusso, La stabilizzazione del precariato negli enti locali (il comma 558 della finanziaria 

2007), Officine giuridiche, Milano-Bologna, 2007 

• Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, Maggioli, Rimini, 3^ ed., 2007 

• Barusso, Vella, Il trattamento economico dei dipendenti negli enti locali, Officine 

giuridiche, Milano-Bologna, 2007 

• Barusso, Vella, La responsabilità della P.A. e dei suoi dipendenti, Officine giuridiche, 

Bologna, 2007 

• Barusso, De Caria, Manuale operativo per l’implementazione del sistema privacy nelle 

pubbliche amministrazioni, Officine giuridiche, Milano-Bologna, 2007 

• Barusso, La responsabilità disciplinare del dipendente dell’ente locale: schemi di atti, 

Officine Giuridiche, Milano-Bologna, 2007 

• Barusso, De Caria, Modulistica sistema privacy nelle pubbliche amministrazioni, Officine 

Giuridiche, Milano-Bologna, 2007 

2008 

• Barusso – Vella, Peg e controllo di gestione, Officine Giuridiche, Milano-Bologna, 2008 

• Barusso,  Le disposizioni della finanziaria 2008 in tema di personale e collaborazioni, 

Officine Giuridiche, Milano-Bologna, 2008 

• Barusso, Diritto degli enti Locali, VI ed., Maggioli, Rimini, 2008 

• Barusso, Vademecum del Consigliere Comunale e Provinciale, Halley, Matelica, 2008 

• Barusso – Gradini, 75 Funzionari per lo sviluppo SW della retta e per l’analisi statistica al 

ministero della pubblica istruzione – Manuale e quesiti, Maggioli, Rimini, 2008 

• Barusso, Diritto Costituzionale, Nozioni essenziali, Maggioli, Rimini, 2008  

• Barusso e altri, L’Agente di polizia municipale e provinciale, IV ed. Maggioli, Rimini, 2008 

• Barusso, Crisafulli, Di Pace, Santoro, 230 posti di funzionario amministrativo giuridico 

legale e contabile al Ministero della Pubblica Istruzione, Maggioli, Rimini, 2008 

• Barusso, Le disposizioni di natura ordinamentale nella finanziaria 2008 (con schema di 

nuovo regolamento del Consiglio), Officine Giuridiche, Milano-Bologna, 2008 

• Barusso, La revisione dell’assetto delle comunità montane, Officine Giuridiche, Milano-

Bologna, 2008 

• Barusso, La disciplina delle assunzioni a tempo indeterminato nella finanziaria 2008 

(commento dei commi 120, e 121 dell’art. 3, Officine Giuridiche, Milano-Bologna, 2008 

• Barusso, Note a margine della preintesa sul nuovo CCNL del Comparto Regioni-Autonomie 

Locali, Officine Giuridiche, Milano-Bologna, 2008 

• Barusso, e altri, La manovra del bilancio alla luce della Finanziaria 2008, Officine 

Giuridiche, Milano-Bologna, 2008 

• Barusso, Pira, Intorno al nuovo CCNL dei segretari (ma a proposito esiste ancora la 

categoria?), Officine Giuridiche, Milano-Bologna, 2008 

• Barusso, De Caria, Internet e posta elettronica. I controlli del datore di lavoro sul lavoratore, 

Officine Giuridiche, Milano-Bologna, 2008 

  2009 

• Barusso e altri, Il nuovo contratto collettivo del personale 2006-2009, Giuffrè, Milano, 2009 

• Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, V ed., Maggioli, Rimini, 2009 

• Barusso, Il Consigliere comunale e provinciale, Halley, Matelica, 2009 

• Barusso, La riforma Brunetta del pubblico impiego, Halley, Matelica, 2009 

 

  2010 

•  Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, VI ed., Maggioli 

• Barusso, La gestione del personale dell’ente locale, 2^ ed., Halley, Matelica, 2010 

• Barusso, Il nuovo regolamento sul procedimento amministrativo, Halley, Matelica, 2010 

 

  2011 

• Barusso e altri, L’agente di polizia municipale, VII ed., Maggioli, 2011 

2012 

• Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, VIII ed., Maggioli, 

Rimini, 2012 

• Barusso, Il consigliere comunale e provinciale, Halley, Matelica, 2012 
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• Barusso, Manuale di diritto degli enti locali, Maggioli, Rimini, 2012 

• Barusso e altri, 15 Agenti di polizia municipale nel comune di Firenze, Maggioli, Rimini, 

2012 

• Barusso e altri, 300 istruttori di polizia municipale nel comune di Roma, Maggioli, Rimini, 

2012 

• Barusso e altri, 10 Agenti di polizia municipale nel comune di Molfetta, Maggioli, Rimini, 

2012 

• Barusso e altri, 300 istruttori di polizia municipale nel comune di Roma, Maggioli, Rimini, 

2012 

 

 

• 2013 

Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, IX ed., Maggioli, Rimini, 

2013  

2014 

• Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, X ed. , Maggioli, Rimini, 2014 

 

2015 

• Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, XI ed. , Maggioli, Rimini, 

2015 

2016 

•   Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, XII ed. , Maggioli, Rimini, 

2016 

2017 

• Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, XIII ed. , Maggioli, Rimini, 

2017 

                                                                               

2018 

• Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, XIV  ed. , Maggioli, Rimini, 

2018 

• Barusso e altri, 50 agenti di polizia municipale nel comune di Torino, Maggioli, Rimini, 2018  

• Barusso e altri, 47 agenti di polizia municipale nel comune di  Firenze, Maggioli, Rimini, 

2018  

 

2019 

• Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, XV  ed. , Maggioli, Rimini, 

2019 

• Barusso e altri, 40 agenti di polizia municipale nel comune di  Genova, Maggioli, Rimini, 

2019  

• Barusso e altri, 49 agenti di polizia municipale nel comune di  Verona, Maggioli, Rimini, 

2019  

• Barusso e altri, 49 agenti di polizia municipale nel comune di  Brescia, Maggioli, Rimini, 

2019  

• Barusso e altri, 49 agenti di polizia municipale nel comune di  Ancona, Maggioli, Rimini, 

2019  

• Barusso  e altri, Kit concorso 19 agenti polizia municipale Lucca, Maggioli 2019  

• Barusso  e altri, Kit concorso 96 agenti polizia municipale Napoli, Maggioli 2019  

• Barusso  e altri, Kit concorso 96 agenti polizia municipale Napoli, Maggioli 2019  

• Barusso  e altri, Kit  polizia locale Rimini, Maggioli 2019  

• Barusso  e altri, Kit 22 agenti polizia municipale Casalnuovo, Maggioli 2019  

 

\  2020 

• Barusso  e altri, Kit  concorso 10 agenti di Polizia Municipale, comune di Savona, Maggioli, 

2020 

• Barusso  e altri, Kit Regione Emilia Romagna 138 agenti di Polizia Locale, Manuale e Test, 

Maggioli, 2020 

• Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, XVI  ed. , Maggioli, Rimini, 
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2020 

 

2021 

• Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, XVII  ed. , Maggioli, Rimini, 

2021 

• Barusso  e altri, Kit  concorso comune di Roma 500 istruttori di polizia locale, Maggioli, 

Rimini, 2021 

• Barusso  e altri, Kit  concorso 60 agenti di polizia locale, comune di Taranto, , Maggioli, 

Rimini, 2021 

• Barusso  e altri, Kit  concorso comune di Roma 500 istruttori di polizia locale-personalizzato 

CISL,  Maggioli, Rimini, 2021 

• Barusso e altri, concorso 154 agenti polizia locale Emilia Romagna, Kit, Maggioli 2021 

• Barusso e altri concorso 20 istruttori di vigilanza Comune di Livorno,Kit, Maggioli  2021. 

2022  

• Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, XVIII  ed. , Maggioli, Rimini, 

2022 

 

 

 

                           2023 

• Barusso e altri, L’agente di polizia municipale e provinciale, XIX  ed. , Maggioli, Rimini, 

2023 

  

                            2024 

                            Barusso e altri, concorso città metropolitana Roma 10 agenti di polizia locale, Maggioli,               

Rimini 2024 

 

 

 

 

 

  BANCHE DATI 

• Barusso, Vandelli, Enti locali, Rimini, 2001 e successivi aggiornamenti. 

 

CD 

•   Barusso, Lo Statuto ed il regolamento del consiglio comunale, CD-rom, Matelica (MC), 

2002. 

• Barusso, Il regolamento sul procedimento amministrativo dopo la L. 15/05, Halley, 

Matelica, 2005. 

 

Floppy 

•  Barusso, Accesso agli atti della Pubblica amministrazione: quadro normativo e   riferimenti 

giurisprudenziali, Halley, Matelica, 2002, floppy. 

 

CD Video Formazione 

•  Barusso, Le competenze degli organi dell’ente locale, CD video, Halley, 2002. 

•   Barusso, Il responsabile del procedimento amministrativo, CD video, Halley, 2002. 

•  Barusso, L’ufficiale delegato dei servizi demografici, CD video, Halley, 2002. 

•  Barusso, Il segretario comunale e il direttore generale, CD video, Halley, 2002. 

 

ARTICOLI PUBBLICATI 

• Ha pubblicato centinaia di articoli occupandosi in particolare di ordinamento degli enti 

locali, riforma elettorale comunale e regionale, finanza e contabilità, personale, 

organizzazione performance, controlli, valutazione,  competenze degli organi dell’ente 

locale, segretari comunali, direttore generale, dirigenza degli enti locali, funzione 

consultiva, minoranze linguistiche, confini regionali, semplificazione dell’attività 

amministrativa,  difensore civico, anticorruzione, trasparenza, responsabilità, procedimento 
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amministrativo, accesso agli atti, notificazione degli atti, benessere organizzativo. 

• Collabora o ha collaborato con le case editrici Giuffrè, Maggioli, Gaspari, Halley, 

Angeli, e Officine Giuridiche. 

• Direttore della collana “Pubblico impiego” dell’editore Officine Giuridiche 

• Curatore della rubrica “Testo unico” nella rivista “Comuni d’Italia”. 

• Collabora o ha collaborato con le case editrici Giuffrè, Maggioli, Gaspari, Halley, 

Angeli, e Officine Giuridiche. 

• Direttore della collana “Pubblico impiego” dell’editore Officine Giuridiche 

• Curatore della rubrica “Testo unico” nella rivista “Comuni d’Italia”. 

• Collabora o ha collaborato con diverse riviste giuridiche, tra cui Il Foro 

Amministrativo, Il Diritto della Regione (della Regione Veneto), Le istituzioni del 

federalismo (Rivista Bimestrale di studi giuridici e politici della regione Emilia-

Romagna), La Rivista Amministrativa della Repubblica Italiana, L’Amministrazione 

Italiana, Confronti, Prime Note, La Voce delle Autonomie, ANCI Rivista, 

L’amministratore locale, Il Pubblico Impiego locale, e Comuni d’Italia. 

• Ha  pubblicato anche nei quotidiani “Il Sole 24 Ore” ed Italia Oggi, oltre che nella 

rivista telematica “Eunomia” del FORMEZ e nei siti Reform (provincia di Pisa), 

della Halley e del Consorzio distretto tecnologico del  Canavese   

 

           

                                                         

          

       

 
Anno 1992 

• Uso di una lingua minoritaria in seno ad un organo collegiale di un ente locale territoriale ed 

autonomia statutaria (nota a sentenza Consiglio di Stato, sez. IV, 3 ottobre 1990, n. 7301, in Il 

Foro amministrativo, n. 6/1992, pp. 1344/1358. 

• La funzione consultiva dell’apparato burocratico dell’ente locale, con particolare riguardo al 

parere di regolarità tecnica, il Il Diritto della Regione, n. 1-2/1992, pp. 151/172. 

• La mozione di sfiducia costruttiva, in L’Amministratore locale, n. 6/1992, pp. 26/30. 

• Nuove competenze per i comuni, in ANCI Rivista, n. 5/1992, pp. 28/31. 

• L’uso della lingua friulana negli organi collegiali degli enti territoriali, in L’Amministrazione 

Italiana, n. 6/1992, pp. 955/956, in La Voce delle autonomie, n. 1/1992, pp. 80/82, in Il pubblico 

impiego locale, n. 3/1992, pp. 19/20, in L’Amministratore locale, n. 2/1992, p. 17. 

• L’individuazione del responsabile del servizio competente ad esprimere il parere di regolarità 

tecnica, in L’Amministratore Locale, n. 4/1992, pp. 25/27. 

• Certificazioni e documentazioni amministrative. Considerazioni, a margine della recente circolare 

del 14 aprile 1992, sulle innovazioni ancora non del tutto attuate, introdotte dalla legge n. 15 del 

1968, in Prime Note, n. 6/1992, pp. 132/149. 

• Nomine, designazioni e revoche della rappresentanza del comune in seno ad enti, aziende ed 

istituzioni alla luce della L. 142/90, in L’Amministratore Locale, n. 1/1992, pp. 18/20. 

• Commento Decreto Ministro Tesoro 28 febbraio 1992, n. 303, “Regolamento recante 

determinazione dei fatti, stati e qualità personali per i quali ammessa la dichiarazione 

dell’interessato temporaneamente sostitutiva della prescritta documentazione in attuazione dell’art. 

3 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, in Prime Note, n. 7/1992, pp. 58/63. 

• I pareri sulle proposte di deliberazione ai sensi dell’art. 53, legge 142/90, in Rivista 

Amministrativa della Repubblica Italiana, n. 6/1992, pp. 862/879. 

• Sulla competenza a stipulare i contratti degli enti locali alla luce dell’art. 51 della legge 142 del 

1990 (Commento Circolare Ministero Interno, n. 6/1992), in Prime Note, n. 7/1992, pp. 113/123. 

• Brevi note sull’art. 9, comma 1 della legge n. 142 del 1990, a margine del D.L. 24 luglio 1992, n. 

350 “Interventi straordinari di carattere umanitario a favore degli sfollati della ex Jugoslavia, 

nonché misure urgenti in materia di rapporti internazionali e di italiani all’estero”, in Prime Note, 

n. 8-9/1992, pp. 60/66. 

• Commento della sentenza Corte Costituzionale 20 maggio – 3 giugno 1992, n. 249, in Prime Note, 

n. 8-9/1992, pp. 352/353 
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• Commento della sentenza Corte Costituzionale 4-17 giugno 1992, n. 279, in Prime Note, n. 8-

9/1992, pp. 357/360. 

• Commento del D.L. 18 settembre 1992, n. 381 “Disciplina della proroga degli organi 

amministrativi”, in Prime Note, n. 10/1992, pp. 68/79. 

• Adesione del comune ad una associazione. Di chi la competenza?, in ANCI Rivista, n. 8/1992, pp. 

58/60. 

• Sulla competenza a stipulare i contratti degli enti locali alla luce dell’art. 51 della legge n. 142 del 

1990, in Prime Note, n. 7/92, 113/123. 

• Commento della sentenza Corte Costituzionale 20 maggio – 3 giugno 1992, n. 249, in Prime Note, 

1992 

• Nota al D.L. 19 novembre 1992, n. 439, Disciplina della proroga degli organi amministrativi, in 

Prime Note, 12/92, pp. 61/62 

• L’uso di una lingua minoritara diversa da quella italiana negli organi collegiali degli enti locale, in 

L'amministrazione Italiana, n. 8/92, pp. 1322/1324.  

• Proposta di regolamento disciplinante la designazione del rappresentante del personale in seno alla 

commissione di disciplina del comune, in L'Amministratore locale, n.8/1992,p.22;  

• Regolamento disciplinante la presentazione delle proposte di deliberazione al Consiglio comunale, in 

L'Amministratore locale, n.9/92, p. 19.  

• La mozione di sfiducia costruttiva nei confronti della giunta comunale e la revoca di singoli 

assessori, in Rivista amm.va della Repubblica Italiana, n.8-9/92, 1230/1245.  

• Le nomine delle commissioni e dei rappresentanti del comune presso enti, aziende ed istituzioni, in 

Rivista amm.va della Repubblica Italiana, n. 7/1992, 1036/1046.  

 

 

Anno 1993  

• Organi politici ed organi burocratici: competenza generale residuale e problematiche connesse, il 

Il Diritto della Regione, n. 1/1993, pp. 121/149. 

• Adesione del comune ad associazioni, Organo competente a deliberare, in L’Amministratore 

Locale, n. 5/1992, pp. 27/28, e in Comuni d’Italia, n. 1/1993, pp. 83/88. 

• Nota al D.L. 18 gennaio 1993, n. 7\a della proroga degli organi amministrativi, in Prime Note, n. 

2/1993, p. 274.  

• Commento alla sentenza della Corte Costituzionale 18 dicembre 1992-5 gennaio 1993, n. 1, in 

Prime Note, n. 2/93, pp. 104/407  

• Le nomine, designazioni e revoche della rappresentanza del comune in seno ad enti, aziende ed 

istituzioni alla luce della legge 142/90, in L'Amministrazione Italiana, n.3/1993,pp.385/390 

• Le commissioni comunali alla luce della L. 142/90, in L'Amministrazione Italiana, n. 4/1993, pp. 

594/597 

• Commento della sentenza della Corte Costituzionale ,8-16 febbraio 1993, n. 55, in Prime Note, n. 

4/1993, pp. 288/302  

• Commento al DL. 15 gennaio 1993, n. 7 “Disciplina della proroga degli organi amministrativi, in 

Prime Note, n. 2/1993 

• Commento della sentenza Corte Costituzionale, 18 dicembre 1992-5 gennaio 1993, n. 1, in Prime 

Note, n. 2/1993 

• Commento della sentenza della Corte Costituzionale 8-16 febbraio 1993, n. 62, in Prime Note, 

4/93, 305/314.  

• Commento al D.L. 19 marzo 1993, n. 69. Disciplina della proroga degli organi amministrativi, in 

Prime Note, 4/93, 175/177.  

• La sostituzione dei membri della commissione di disciplina degli Enti locali, in caso di astensione 

obbligatoria, in L'Amministratore locale, n. 3/93, pp. 26/30.  

• Commento della sentenza della Corte Costituzionale 22 aprile-3 maggio 1993, n. 213, in Prime 

note, n. 6/1993, pp. 284/287 

• Note di giurisprudenza sulla proroga degli organi amministrativi, a margine del d.l. 20/5/1993, n. 

150, in Prime Note n. 6/93, pp.90/101.  

• La commissione di disciplina, in Il Pubblico Impiego locale, n. 5/93, pp. 4/8. 

• Flessibilità del pubblico dipendente nell'esplicazione delle mansioni ai sensi degli artt. 56 e 57 

d.lg. 29/1993. Le mansioni superiori, in Comuni d'Italia, n. 10/93, pp. 1458/1474 e in Il Diritto 

della Regione, n. 4/93, pp. 597/621, Confronti n. 4-5/93,  pp.137/149.  
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• Commento del DPCM 14/6/1993, Popolazione legale della Repubblica in base al censimento del 

20/10/1991, in Prime Note, ,n. 8-9/1993, pp. 346/348.  

• Commento della Circolare Ministro Interno 22 giugno 1993, n. 6/93 in Prime Note, n. 8-9/1993, 

pp. 440/444.  

• Commento del d.l. 28/6/1993, n. 208. Provvedimenti in materia radiotelevisa, in Prime Note, n. 8-

9/1993, pp.5 3/56.  

• Commento del d.lgs. 19/7/1993 n. 247. Disposizioni correttive dell'art. 57 del decreto legislativo 3 

febbraio 1993, n. 29, in materia di attribuzione temporanea di mansioni superiori, in Prime Note, 

n. 8-9/1993, pp. 155/164.  

• Commento della Circolare Ministero dell'Interno 30 luglio 1993, n. 10, in Prime Note n. 

l0/1993,pp.!96/198. 

• Commento del DPCM 6/8/1993, in Prime Note, n. 10/1993, pp. 170/172.  

• Commento del d.l. 27 agosto 1993, n. 323, in Prime Note, n. 10/93, pp. 76/77.  

• Commento del d.l. 19/7/1993, n. 239. Disciplina della proroga degli organi amministrativi, in 

Prime Note, n. 8-9/1993, pp. 144/152.  

• Commento del DPCM 24 settembre 1993, in Prime Note, n. 11/93, p. 156.  

 

 

Anno 1994 

• Quando il comune vuole cambiare regione, in ANCI Rivista, n. 4/94, pp. 7/22. 

• Commento della legge costituzionale 23 settembre 1993, n. 2. Modifiche ed  

integrazioni agli statuti speciali per la Valle d'Aosta per la Sardegna, per il Friuli Venezia Giulia e 

per il Trentino Alto Adige, in Prime Note, n. 2/1 994, pp. 26/31 

• Le minoranze linguistiche in Italia con particolare riferimento a quella ladina ed alla  

problematica dell'eventuale riunificazione entro un unico confine regionale. Nota a margine del 

Decreto Legislativo 16 dicembre 1993, n. 592, in Prime Note, n. 3-4/1994, pp. 65/110.  

• Commento della sentenza della Corte Costituzionale 26 gennai- 10 febbraio 1994, n. 26, in Prime 

Note, n.3-4/1994, pp. 445/446. 

• Commento Circolare Ministero Poste e Telecomunicazioni 1 dicembre 1993, n. 14, in Prime Note, 

n. 2/94, p. 582.  

• Commento L. 15 luglio 1994, n. 444. Conversione in legge del decreto legge 16 maggio 1 994, n. 

293, recante disciplina della proroga degli organi amministrativi (Testo coordinato), in Prime 

Note, n. 9/94, pp. 90/100.  

• Ancora sulla modifica dei confini regionali, in ANCI Rivista, n. 10/94, pp. 23/26.  

• Commento Decreto Presidente Consiglio Ministri 19 marzo 1994, n. 281, in Prime Note n. 794, 

pp. 127/128.  

 

 

 

Anno 1995 

• Le istituzioni per la gestione dei servizi sociali ai sensi dell’art. 23, L. 142/190 (1^ parte), in Il 

Diritto della Regione, n. 5/1995, pp. 843/884. 

• Commento della sentenza della Corte Costituzionale 15-30 dicembre 1994, n. 464. Giudizio di 

legittimità costituzionale in via principale, in Prime Note, 2/1995, 335/337.  

• Riforma elettorale e superpremio di minoranza, in Prime Note, 4/95, 59/62.  

• Commento del D.L. 155/95: Due assurde discriminazioni, in Prime Note, 6/95, 168/170.  

• Considerazioni a margine della sentenza Corte Costituzionale 14-19 giugno 1995, n. 261 sulla 

L.R. Trentino-Alto Adige 30 novembre 1994, n. 3 e sulle norme a tutela delle minoranze 

linguistiche nello stato speciale Trentino-Alto Adige, in Prime Note, 10/95, 322/332.  

• Le istituzioni per la gestione dei servizi sociali ai sensi dell'art. 23, L. 142/90 (1A parte), in II 

Diritto della regione, 5/95.  

 

Anno 1996 

• Separazione di competenze tra apparato politico ed apparato burocratico negli enti locali. Una 

clamorosa sconfessione di un principio cardine della riforma in sede di conversione del DL. 

444/95 (art. 9, e. 1, lett. d), in Prime Note, n. 2/96.  

• Note a margine della circolare Ministero Interno, n. 44/96, in Prime Note, 5/96, pp. 246/252.  
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• Bilancio in forma abbreviata per i piccoli comuni. Considerazione sul decreto del Presidente della 

Repubblica, n. 194 del 1996, in Prime Note, n. 7/96, pp. 99/105. 

•  Le mansioni superiori nel pubblico impiego e la giurisprudenza. Nota a margine della legge 11 

luglio 1996, n. 365, in Prime Note, n. 8-9/96, pp. 139/147.  

• Commento del D.L. 24 luglio 1996, n. 432, in Prime Note, n. 10/96, p. 26.  

• Commento del d.l. 24 luglio 1996, n. 433, in Prime Note, n. 10/96, pp.27/29. 

• Commento del D.L. 24 luglio 1996, n. 434, in Prime Note, n. 10/96, pp. 30/32.  

• Commento D.L. 24 luglio 1996, n. 446, in Prime Note, 10/96, pp.33/34. 

• Commento del d.lgs. 16 settembre 1996, n. 514, in Prime Note, n. 11/96.  

 

 

 

 

Anno 1997 

• Commento del d.lgs. 2 gennaio 1997, n. 8, in Prime Note, n. 3/97, pp. 29/30  

• Le norme di attuazione per il Friuli Venezia Giulia della legge costituzionale n. 2/93 in tema di 

ordinamento e circoscrizione degli enti locali. Commento del d.lgs. n. 9/1997, in Prime Note, n. 

3/97, pp. 35/51.  

• Il diritto di accesso alle informazioni in materia di ambiente. Commento al D.Lgs. n. 39/97, in 

Prime Note, n. 4/97, pp. 42/57.  

• Commento del capo II della L. 15 marzo 1997, n. 59. Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa, in Prime Note, 4/97, pp. 128/138. 

• Part-time e incompatibilità nel pubblico impiego. Considerazioni a margine della Circolare della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento Funzione Pubblica, n. 3/97, in Prime Note, n. 

4/97, pp. 311/322.  

• Commento art. 6, L. 28 marzo 1997, n. 79. Rapporto di lavoro a tempo parziale e orario di lavoro, 

in Prime Note, n. 5/97, pp. 87/92.  

• Part-time: porte aperte agli albi, in II Sole 24 Ore del 5 maggio 1997.  

• Nuove disposizioni in materia di personale nella legge Bassanini (commento della circolare del 

Ministero dell'Interno, n. 1/1997), in Prime Note, 8-9/97, pp. 362/379.  

• Nuovo ruolo del segretario comunale (commento della circolare del Ministero dell'Interno n.,ì 

18/1997), in Prime Note, n.8-9/97, n. 8-9/97, pp. 400/402.  

• Di nuovo su part-time e incompatibilità (commento della circolare della Presidenza del Consiglio 

dei ministri-Dipartimento della Funzione Pubblica, n. 6/1997), in Prime Note, 8-9/97, pp. 411/412.  

• Commento D.Lgs. 28 luglio 1997, n. 275, in Prime Note, n. 10/97, pp. 27/28.  

• Commento D.Lgs, 2 settembre 1997, n. 320. Norme di attuazione dello statuto speciale della 

regione Trentino-Alto Adige, recante modifiche ed integrazioni al D.P.R. 22 marzo 1974, n. 381 e 

delega alle province autonome di Trento e Bolzano di funzioni amministrative dello Stato, in 

materia di viabilità, in Prime Note, n. 11/97, pp. 62/63.  

• Commento D.Lgs. 2 settembre 1997, n. 321. Norme di attuazione dello statuto speciale della 

regione Trentino-Alto Adige, recante modifiche ed integrazioni al D.Lgs. 16 dicembre 1993, n. 

592, in materia di tutela delle minoranze linguistiche in provincia di Trento, in Prime Note, n. 

11/97, pp. 66/68.  

• Commento art. 8 e art. 10 del d.lgs. 15 settembre 1997, n. 342. Disposizioni in materia di 

contabilità, di equlibrio e di dissesto finanziario degli enti locali, in Prime Note n.11/97, pp. 84/85 

e p. 88.  

 

 

Anno 1998 

• Commento del d.lgs. 9 settembre 1997, n. 354. Norme di attuazione dello statuto speciale della 

regione Trentino-Alto Adige, recanti integrazioni e modifiche al DPR. 26 luglio 1976, n. 752, 

concernente proporzionale negli uffici statali siti in provincia di Bolzano e di conoscenza delle due 

lingue nel pubblico impiego, in Prime Note, n. 1/98, pp. 50/53.  

• Nuova disciplina per la rappresentanza dell'Italia nel comitato delle regioni dell'Unione Europea, 

in Prime Note, n. 2/98, pp. 276/277. 
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• Commento al d.lgs. 8 settembre 1999, n. 344. Norme di attuazione dello statuto speciale della 

regione Trentino Alto Adige recanti modifiche al decreto legislativo 16 dicembre 1993, n. 592, 

concernenti le scuole situate in località ladine, in Prime Note, n. 11/99, 129/130 

• Commento decreto Presidente repubblica 13 settembre 1999, n. 420. Regolamento recante norme 

concernenti la composizione e le modalità di funzionamento della commissione per la finanza e gli 

organi degli enti locali in attuazione dell'art. 45. 

• Commento dei commi da 12 a 19 dell’art. 2, degli artt. 3 e 4 della legge 16 giugno 1998, n. 191 

“Modifiche ed integrazioni alle leggi 15 marzo 1997, n. 59 e 15 maggio 1997, n. 127, nonché 

norme in materia di formazione del personale dipendente e di lavoro a distanza nelle pubbliche 

amministrazioni. Disposizioni in materia di edilizia scolastica” (legge Bassanini-ter), in Prime 

Note, n. 8-9/1998. 

• Commento del decreto legislativo 30 giugno 1998, n. 244 “Trasferimento alle regioni a statuto 

speciale della Difesa in materia di rifornimento idrico delle isole  minori…”, in Prime Note, n. 8-

9/1998. 

• Udo ed esposizione del tricolore e della bandiera dell’Unione Europea (Commento della L. 22/98), 

in Prime Note, 1998. 

 

Anno 1999 

• Commento al d.lgs. 8 settembre 1999, n. 344. Norme di attuazione dello statuto speciale della 

regione Trentino Alto Adige recanti modifiche al decreto legislativo 16 dicembre 1993, n. 592, 

concernenti le scuole situate in località ladine, in Prime Note, n. 11/99, 129/130. 

• Commento decreto Presidente repubblica 13 settembre 1999, n. 420. Regolamento recante norme 

concernenti la composizione e le modalità di funzionamento della commissione per la finanza e gli 

organi degli enti locali in attuazione dell'art. 45, comma 3, del decreto legislativo, 30 dicembre 

1992, n. 504,  in Prime Note, n. 12/1999, pp. 354-358. 

 

Anno 2000 

• Modifica art. 13, d.lgs. del 1999, in Prime Note, n. 1/2000, p. 46. 

• Commento D.Lgs. 11 novembre 1999, n. 463, in Prime Note, 1/2000, p. 59 

• Nota a Circolare Ministro Interno, 11 ottobre 2000, n, 7/2000, in Prime Note, n. 12/2000. 

• Commento del decreto legislativo 26 novembre 1999, n. 532 “Disposizioni in materia di lavoro 

notturno, a norme dell’articolo 17, comma 2, della legge 5 febbraio 1999, n. 25”, in Prime Note, n. 

3/2000. 

• Commento della legge 15 dicembre 1999, n. 482 “Norme in materia di tutela delle minoranze 

linguistiche storiche”, in Prime Note, n. 3/2000. 

•  

• Commento del DPR. 7 aprile 2000, n. 118 “Regolamento recante norme per la semplificazione del 

procedimento per la disciplina degli albi dei beneficiari di provvidenze di natura economica, a 

norma dell’articolo 20, comma 8, della legge 15 marzo 1997, n. 59”, in Prime Note, n. 6/2000. 

• Il nuovo testo unico sulle autonomie locali, in Comuni d’Italia, n. 9/2000, pp. 1143-1172. 

• Bipolarismo autentico e dignità dell’opposizione nel sistema elettorale comunale: una proposta di 

riforma , in Comuni d’Italia, n. 10/2000. 

• Minoranze linguistiche e finanziamenti dei progetti di tutela, in Prime Note, 2000 

• D.Lgs. d.lgs. 165/01. Commento dell’art. 51, in Prime Note, 2000 

• Commento della l. cost. 2/2000, in Prime Note, 2000 

• Competenza generale residuale ed autonomia statutaria, in Prime Note, 2000 

• Riserva di posti nei concorsi pubblici per il personale a tempo determinato. (Commento 

del comma 11 dell’art. 51), in Prime Note, 2000. 

 

• Le aspettative. (Commento degli articoli dall’11 al 14), in Prime Note, 2000 

• Commento della circolare ministero interno 11 ottobre 2000, n. 7, in Prime Note, 2000 

• Riconoscimento per legge e valorizzazione del ruolo delle associazioni rappresentative 

degli enti locali, in Prime Note, 2000 

• Orari, pianificazione e nuove competenze degli organi dell’ente locale, in Prime Note, 2000. 
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• Commento degli artt. 13 e 14 del d.lgs. 29 ottobre 1999, n. 443 “Disposizioni correttive 

ed integrative del decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112, recante conferimento di 

funzioni e compiti amministrativi dello Stato alle regioni ed agli enti locali”, in Prime 

Note, n. 1/2000. 

• Nota a d.lgs. 11 novembre 1993, n. 463 “Norme di attuazione dello stato statuto speciale 

della regione Trentino Alto Adige…”, in Prime Note, n. 1/2000. 

• Commento degli artt. da 22 a 28 della L. 8 marzo 2000, n. 53 “Disposizioni per il 

sostegno della maternità e della paternità ???per il diritto alla cura e alla formazione e per 

il coordinamento dei tempi delle città, in Prime Note, n. 4/2000. 

 
Anno 2001 

• Commento della L. costituzionale 31 gennaio 2001, n. 2 “Disposizioni concernenti l’elezione 

diretta dei presidenti delle regioni a statuto speciale e delle province autonome di Trento e di 

Bolzano”, in Prime Note, n. 4/2001. 

• Commento del comma 11 dell’art. 51 e del comma 23 dell’art. 53 della L. 23 dicembre 2000, n. 

388 (legge finanziaria per il 2001), in Prime Note, n. 2/2001. 

• L’astensionismo: riconoscergli il ruolo? Un’ipotesi di organi collegiali a composizione variabile, 

in Comuni d’Italia, n. 11/2001, pp. 1453/1455. 

• La c.d. “statutizzazione” delle convenzioni tra enti locali, in Comuni d’Italia, n. 11/2001, p. 1456. 

• Istituti di partecipazione popolare ed ambito soggettivo di applicabilità, in Comuni d’Italia, n. 

12/2001, pp. 1597/1601. 

• I permessi del vicesindaco facente funzioni di capo dell’amministrazione, in Comuni d’Italia, n. 7-

8/01, pp. 1000/1001. 

 

• sportello unico delle attivita’ produttive l’individuazione del responsabile della struttura e 

del responsabile del procedimento tra art. 6, comma 11, d.p.r. 447/98, come modificato 

dal d.p.r. 440/00 ed art. 107, comma 3, d.lgs. 267/00, in Comuni d’Italia,  2001. 

• Equilibrio tra organi di governo e sfiducia al capo dell’amministrazione anche alla luce 

delle riforme nell’ordinamento siciliano, in Comuni d’Italia, 2001 

• Il contenuto dello statuto nei comuni della regone Valle D’Aosta, in Comuni d’Italia, n. 

9/01, pp. 1155-1158. 

• Le norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle p.a. (il c.d. testo 

unico sul pubblico impiego) e la sua incidenza sul t.u. sulle autonomie locali, in Comuni 

d’Italia, 7-8/2001. 

• Elementi di eterogeneita’ nell’ordinamento degli enti locali nel t.u., in Comuni d’Italia,  

2001 

• Dalla convenzione per l’ufficio del segretario comunale alla convenzione per l’ufficio di 

segreteria comunale, in Comuni d’Italia,  2001. 

•   La legge finanziaria per il 2001: la possibile attribuzione di competenze gestionali a 

sindaco ed assessori nei comuni con meno di 3.000 abitanti, in Comuni d’Italia,  2001 

•   La controriforma della finanziaria 2001: possibile attribuire competenze gestionali a 

sindaco ed assessori nei comuni con meno di 3.000 abitanti, in Comuni d’Italia,  2001 

• Il contenuto dello statuto degli enti locali dopo il t.u., in Comuni d’Italia  2001. 

• Il testo unico mette in discussione l’autonomia organizzativa e funzionale del I consiglio, 
in Comuni d’Italia,  2001 

• permessi del vicesindaco facente funzioni di capo dell’amministrazione, in Comuni 

d’Italia, n.7-8/2001. 
 

ANNO 2002 

•  Commento al DPCM 29 novembre 2001 “Definizione dei livelli essenziali di assistenza”, in Prime 

Note, n. 3/2002. 

 

• La La riforma dei servizi pubblici locali nella finanziaria 2002: una prima lettura, in sito Halley, 

marzo 2002. 
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• Status differenziato dell’ufficiale delegato dei servizi demografici e relazioni con gli organi 

gestionali dell’ente locale, in sito Halley, marzo 2002. 

• La La peculiarità della figura dell’ufficiale delegato dei servizi demografici, in sito Halley, marzo 

2002. 

• Prime considerazioni sul disegno di  legge di riforma della l. 241/90, in sito Halley, marzo 2002. 

• L. 13/02 Nuovo contenuto dello statuto comunale e provinciale, in sito Halley, marzo 2002. 

• La riforma del sistema elettorale regionale in Friuli Venezia Giulia, in sito Halley, marzo 2002. 

• Problematiche intorno alle modalità di elezione dell’organo rappresentativo della comunità montana 

alla luce dell’orientamento del ministero dell’interno e della riforma costituzionale, in sito Halley, 

marzo 2002. 

• L’impatto della riforma costituzionale sul rapporto di lavoro alle dipendenze della P.A. tra potestà 

legislativa regionale e regolamenti degli enti locali. La questione dei segretari comunali, in sito 

Halley, marzo 2002. 

 

 

 

• Prime considerazioni sulla nuova legge sulle modifiche al procedimento elettorale, in sito 

Halley, aprile 2002. 

• Problematiche intorno all’elezione dei revisori dei conti tra pronunce giurisprudenziali ed 

orientamenti ministeriali, in sito Halley, aprile 2002. 

•  Il servizio civile negli enti locali: varato il decreto legislativo attuativo della L. 64/01, in sito 

Halley, aprile 2002. 

• Contratto di  mandato e competenze degli enti locali, in sito Halley, aprile 2002. 

• Progressione verticale interna, concorsi interamente riservati al personale interno ed 

orientamenti giurisprudenziali: da ultimo T,.A.R. Calabria 11 marzo 2002, n. 567, in sito 

Halley, aprile 2002. 

• La direttiva Presidente Consiglio Ministri 1° marzo 2002: la disciplina dei rapporti di lavoro 

fra fonti pubblicistiche e privatistiche, in sito Halley, aprile 2002. 

• La valutazione dei titoli nelle procedure selettive alla luce della giurisprudenza, in sito 

Halley, aprile 2002. 

• La riforma del collocamento:approvato lo schema di decreto legislativo, in sito Halley, aprile 

2002. 

• La revocabilità dei rappresentanti del comune in seno all’organismo rappresentativo della 

comunità montana, in sito Halley, aprile 2002. 

• Il disegno di legge costituzionale sulla devolution: un ulteriore allargamento della potestà 

legislativa regionale, in sito Halley, aprile 2002. 

• Assegnazione del segretario comunale e declassificazione delle sedi alla luce del più recente 

orientamento dell’Agenzia autonoma, in sito Halley, aprile 2002. 

• Supplenza, reggenza e delega del sindaco e del presidente della provincia, tra dato 

normativo, giurisprudenza ed orientamenti ministeriali, in sito Halley, aprile 2002. 

• A proposito di indennità e permessi di amministratori locali. Problematiche interpretative ed 

orientamenti ministeriali, in sito Halley, aprile 2002. 

 

• Area delle posizioni organizzative e responsabili di servizio e problematiche connesse, in sito 

Halley, maggio 2002. 

• Controllo sostitutivo sul bilancio di previsione: L. 75/02 e modifica in sede di conversione 

del d.l. 13/02, in sito Halley, maggio 2002. 

• Il disegno di legge di attuazione della riforma del titolo V della Costituzione (c.d. disegno di 

legge La Loggia), in sito Halley, maggio 2002. 

• La modifica del regime delle incompatibilità a carico degli amministratori locali nella L. 

75/02, in sito Halley, maggio 2002. 

• Il disegno di legge di attuazione dell’art. 122 della Costituzione, in sito Halley, maggio 2002. 

• Nuova Nuova area della vicedirigenza e scambio di professionalità tra pubblico e privato nel 

disegno di legge sulla riforma della dirigenza pubblica, in sito Halley, maggio 2002. 

• I contratti di formazione e lavoro. Nuova opportunità per l’ente locale per misurare sul 

campo le risorse umane, in sito Halley, maggio 2002. 
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• Un documento del consiglio nazionale dell’ANCI sulla riforma della finanza locale, in sito 

Halley, maggio 2002. 

• L’abolizione dei limiti alla rieleggibilità dei sindaci e dei presidenti delle province. Una 

proposta di legge, in sito Halley, maggio 2002. 

• Il distacco di un comune o di una provincia da una regione e l’aggregazione ad un’altra dopo 

la riforma costituzionale. Le proposte di revisione della L. 352/70”, in sito Halley, maggio 

2002. 

•  Il contratto a tempo determinato o a termie quale istituto di flessibilità nel pubblico impiego, 

in sito Halley, maggio 2002. 

•  Quorum e competenze per la convocazione del consiglio comunale e provinciale tra 

giurisprudenza ed orientamenti ministeriali, in sito Halley, maggio 2002. 

•  Le modalità di voto per l’elezione dei rappresentanti del comune o della provincia in organi 

di altri enti , in sito Halley, maggio 2002. 

•  Rappresentanza in giudizio, competenza degli organi e recenti orientamenti 

giurisprudenziali, in sito Halley, maggio 2002. 

 

• Il protocollo d’intesa tra Governo, Regioni, Province e Comuni sull’attuazione del 

titolo V della Costituzione, in sito Halley, giugno 2002. 

• Il regolamento governativo sulle procedure telematiche di acquisto di beni e servizi, 
in sito Halley, giugno 2002. 

• L’accesso agli atti del cittadino e di chi ne abbia interesse alla luce del quadro 

normativo e degli orientamenti giurisprudenziali, in sito Halley, giugno 2002. 

• La semplificazione del linguaggio amministrativo, in sito Halley, giugno 2002. 

• La  revoca del Presidente del consiglio comunale alla luce della recente sentenza del 

Consiglio di Stato 6 giugno 2002, n. 3187, in sito Halley, giugno 2002. 

• La competenza in materia di decadenza delle concessioni cimiteriali. In sito Halley, giugno 2002. 

• Orientamenti interpretativi dell’Agenzia Autonoma Segretari sui criteri per la 

determinazione delle contribuzioni al fondo di mobilità per il 2002, in sito Halley, giugno 

2002. 

• Accordo ANCI-SIAE per il pagamento dei diritti d’autore negli spettacoli di natura 

musicale organizzati dai comuni, in sito Halley, giugno 2002. 

• Le cause di revoca degli assessori in una recente sentenza del T.A.R. Puglia 10 giugno 

2002, n. 2772, in sito Halley, giugno 2002. 

• La  relazione della Corte dei Conti sulla gestione degli enti locali per il 2000, sito Halley, 

giugno 2002. 

• Progetto Governance: Protocollo d’intesa tra Dipartimento Funzione Pubblica, Conferenza 

Presidenti Regioni e Province autonome e Formez, in sito Halley, giugno 2002. 

• Non sanzionabile con il licenziamento il mancato raggiungimento di risultati da parte del 

dirigente, in sito Halley, giugno 2002. 

• La composizione delle commissioni giudicatrici nei concorsi, alla luce di una recente 

sentenza del Consiglio di Stato sulle pari opportunità, in sito Halley, giugno 2002. 

• L’annosa questione della motivazione della valutazione delle prove scritte nei concorsi 

nelle P.A.: la recente ordinanza T.A.R. Campania, IV, 5 giugno 2002, n. 2801, in sito 

Halley, giugno 2002. 

• L’accordo collettivo nazionale sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali, in sito Halley, 

giugno 2002. 
• Nuove competenze notarili ai segretari comunali. lo propone un disegno di legge del sen. 

Ramponi, in sito Halley, giugno 2002. 

• La conferenza dei presidenti delle regioni e delle province autonome e l’impatto della L. 

cost. 3/01 sul rapporto di lavoro pubblico: il ruolo delle regioni nella contrattazione 

collettiva con particolare riferimento al comparto regioni autonomie, in sito Halley, giugno 

2002. 
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•  La piattaforma del CCNL 2002-2005 delle organizzazioni sindacali confederali, in sito 

Halley, giugno 2002. 

• Dispositivi di rilevazione automatica della velocità a distanza. Individuazione delle strade 

sui cui installarli. Competenze degli organi dell’ente locale, in sito Halley, giugno 2002. 

• Alcune disposizioni di interesse degli enti locali nel collegato alla finanziaria 

sull’ordinamento della P.A., in sito Halley, giugno 2002. 

• Nuove competenze per i sindaci nella regolarizzazione del lavoro sommerso: 

l’approvazione del piano di emersione progressiva, in sito Halley, giugno 2002. 

• Di nuovo sulla revoca dei rappresentanti del comune nella comunità montana: T.A.R. 

Campania, Salerno, 18 giugno 2002, n. 550, in sito Halley, giugno 2002. 

• Avvocati della P.A. part-time ed esercizio della libera professione: in dirittura d’arrivo il 

disegno di legge sull’incompatibilità, in sito Halley, giugno 2002. 

• Le commissioni di gara: concetto di neutralità nei confronti dei partecipanti e non della 

P.A. Una recente pronuncia del Consiglio di Stato, 12 giugno 2002, n. 3267, in sito Halley, 

giugno 2002. 
 

• Appalto del servizio di tesoreria e contratti di sponsorizzazione: l’adunanza plenaria del 

Consiglio di Stato ne conferma la legittimità, in sito Halley, luglio 2002. 

• L’ANCI ed i piccoli comuni: le priorità,  in sito Halley, luglio 2002. 

• Identificazione degli atti oggetto di richiesta di accesso e legittimità della richiesta di 

accesso ed atti di incerta esistenza, in sito halley, luglio 2002. 

• Misure a sostegno dei comuni con meno di 5.000 abitanti: un progetto di legge, in sito 

halley, luglio 2002. 

• Sottoscritta la preintesa sulla definizione dei comparti di contrattazione collettiva, in sito 

halley, luglio 2002. 

• Preintesa sull’interpretazione autentica del comma 6 dell’art. 7 del CCNL 31 marzo 1999 

sull’”adeguata valorizzazione” del personale dell’area di vigilanza preposto a posizioni di 

coordinamento e controllo, insito halley, luglio 2002. 

• Sottoscritta la preintesa sull’interpretazione autentica degli artt. 26 ss. del CCNL del 5 

ottobre 2001 sul trasferimento di personale dipendente da altri enti agli enti locali, in sito 

haley, luglio 2002. 

• L’azione popolare e la sua natura giuridica (T.A.R. Puglia, Bari, II, 28 giugno 2002, n. 

3192, in sito halley, luglio 2002. 

• Preintesa sull’interpretazione autentica del comma 3 dell’art. 9 del CCNL 31 marzo 1999, 

in materia di revoca degli incarichi di posizione organizzativa, in sito halley, luglio 2002. 

• Approvata la legge sulla riforma della dirigenza: le competenze dirigenziali delegabili, in 

sito halley, luglio 2002. 

 

 

• L’individuazione delle funzioni fondamentali degli enti locali: uno schema di disegno di 

legge ANCI-UPI-UNCEM, in sito haley, luglio 2002. 

• Cause di ineleggibilità negli enti locali: Una modifica nella legge sulla riorganizzazione 

dei ministeri: eleggibili i capi di gabinetto dei ministri, in sito halley, luglio 2002. 

• Potestà  statutaria e regolamentare degli enti locali nell’ultima versione del disegno di 

legge La Loggia: cambio di rotta e ridimensionamento dell’autonomia, in sito halley, 

luglio 2002. 

• La preintesa sulle prestazioni indispensabili nel comparto regioni-autonomie locali: parere 

non favorevole della Commissione di garanzia,in sito halley, luglio 2002. 

• Le  riserve dell’ANCI sul DPEF, in sito halley, luglio 2002. 

• La preintesa sul contratto quadro per la ripartizione di distacchi e permessi sindacali per il 

biennio 2002-2003, in sito halley, luglio 2002. 

• La devoluzione nel DPEF, in sito halley, luglio 2002. 
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• Presa di posizione delle regioni sul DPEF, in sito halley, luglio 2002. 

• Protocollo d’intesa tra ANCI e Associazione proprietari ed utenti sulla trasformazione del 

diritto di superficie in diritto di proprietà, in sito halley, luglio 2002. 

• Contratti di formazione e lavoro, loro trasformazione in rapporto a tempo indeterminato e 

blocco delle assunzioni, in sito halley, luglio 2002. 

• Protocollo d’intesa tra TELECOM ITALIA e ANCI, UPI e UNCEM per lo sviluppo 

dell’e-government negli enti locali, in sito halley, luglio 2002. 

• La potestà legislativa regionale dopo la riforma costituzionale in una recente pronuncia 

della Corte (C. Cost., n. 282/02), in sito halley, luglio 2002. 

 

• L’accesso dei consiglieri comunali e provinciali, in sito halley, agosto 2002. 

• La formazione permanente ed il ruolo delle regioni e degli enti locali dopo la L. Cost. 

3/01: un documento della Conferenza dei Presidenti delle Regioni”, in sito halley, agosto 

2002. 

• Gli  statuti regionali in una recente pronuncia della Corte Costituzionale, in sito halley, 

agosto 2002. 

• Accesso agli atti: disapplicazione delle disposizioni regolamentari contrastanti con quelle 

legislative, in sito halley, agosto 2002. 

• La circolare interpretativa del Ministero sulla legge sulla riforma della dirigenza pubblica: 

in particolare sulla nozione di “ordinaria amministrazione”, in sito halley, agosto 2002. 

• Nuova pronuncia del Consiglio di Stato sull’accesso agli atti di diritto privato ed altre 

questioni, in sito halley, agosto 2002. 

• Nuova pronuncia sul diritto di accesso, sui suoi limiti e sulla sua applicabilità agli ordini 

professionali, in sito halley, agosto 2002. 

• La nozione di urbanistica nella giurisprudenza, in sito halley, agosto 2002. 

• La Corte Costituzionale sui limiti della potestà legislativa regionale, in sito halley, agosto 

2002. 

• Le consulenze esterne negli enti locali, in sito halley, agosto 2002. 

 

 
• Sulla compatibilità del ruolo del presidente della commissione di gara e di soggetto competente 

all’aggiudicazione una nuova pronuncia del Consiglio di Stato, in sito halley, novembre 2002. 

• Le competenze del direttore generale anche alla luce della recente giurisprudenza, in sito halley, 

novembre 2002. 

• I primi orientamenti per la vigilanza sui lavori pubblici sulla L. 166/02, in sito halley, novembre 

2002. 

• Lo scioglimento e la sospensione del consiglio comunale e provinciale, in sito halley, novembre 

2002. 

 

 

• Nuove competenze per i revisori dei conti nella finanziaria 2003 approvata dalla Camera, in sito 

halley, dicembre 2002. 

 
ANNO 2003 

• I piani di formazione del personale delle PP.AA., in sito Formez, 2003. 

• Enti locali: dai controlli esterni di legittimità ai sistemi di controllo e di valutazione strategica e di 

valutazione della dirigenza in una P.A. in cammino verso l’efficacia e l’efficienza, in sito Formez, 

2003. 

 

• La comunità isolana e la comunità dell’arcipelago: nuovi enti locali nelle isole, in sito halley, 

gennaio 2003 

•  Il municipio quale organismo di decentramento nei comuni oggetto di fusione, in sito halley, 

gennaio 2003 
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• Gli istituti di partecipazione popolare nell’ordinamento delle autonomie locali, in sito halley, 

gennaio 2003 

• Le peculiarità nell’ordinamento degli enti locali in Friuli-Venezia Giulia, in sito halley, gennaio 

2003 

• Il  sistema elettorale comunale in Friuli Venezia Giulia, in sito halley, gennaio 2003 

• Il  referendum comunale e provinciale, in sito halley, gennaio 2003 

• Il  personale degli enti locali nella finanziaria 2003, in sito halley, gennaio 2003 

 

•   La riforma inattuata dell’ordinamento delle autonomie locali in Friuli-Venezia Giulia: alcune idee 

e proposte, in sito halley, febbraio 2003 

•  Il collegato sull’ordinamento della P.A. ed il suo impatto sulle autonomie locali, in sito halley, 

febbraio 2003 

 

•  La trasformazione del gettone di presenza in indennità di funzione, in sito halley, marzo 2003 

• Gli enti locali nell’ordinamento regionale della Sicilia, in sito halley, marzo 2003 

• La composizione, il sistema di elezione e le cause di cessazione degli organi degli enti locali nella 

regione Sicilia, in sito halley, marzo 2003 

• L’ordinamento degli enti locali in Trentino-Alto Adige/Sudtirol, in sito halley, marzo 2003 

• La composizione, le competenze ed il funzionamento degli organi comunali nell’ordinamento del 

Trentino-Alto Adige, in sito halley, marzo 2003 

• La gestione dei servizi pubblici locali e le forme di collaborazione e cooperazione tra gi enti locali 

del Trentino Alto Adige, in sito halley, marzo 2003 

• L’ordinamento degli enti locali della Valle d’Aosta, in sito halley, marzo 2003 

• Gli organi dei comuni della regione Valle d’Aosta, le competenze ed il funzionamento, in sito 

halley, marzo 2003 

• Le modalità di gestione dei servizi pubblici locali e le forme di collaborazione e cooperazione tra 

enti locali nella Valle d’Aosta, in sito halley, marzo 2003 

• L’intesa tra le regioni e statuto speciale e le associazioni degli enti locali sulle più ampie forme di 

autonomia dei comuni, delle province e delle città metropolitane ai sensi dell’art. 10, L. Cost. 3/01, 

in sito halley, marzo 2003 

• Il disegno di legge di riforma della L. 241/90 come licenziato dalla commissione affari 

costituzionali del senato, in sito halley, marzo 2003 

• Il responsabile del procedimento amministrativo, in sito halley, marzo 2003 

• La formazione del personale degli enti locali, in sito halley, marzo 2003 

• La formazione dei segretari comunali e di alcune particolari categorie di personale degli enti 

locali, in sito halley, marzo 2003 

 

• Il sistema della protezione civile nell’ordinamento statale, in sito halley, aprile 2003 

• Le pari opportunità nel nostro ordinamento dopo la revisione dell’art. 51 della Costituzione, , in 

sito halley, aprile 2003 

• La protezione civile nella legislazione regionale del Friuli-Venezia Giulia, , in sito halley, marzo 

2003 

• La tutela delle pari opportunità nel rapporto di lavoro alle dipendenze delle P.A., , in sito halley, 

marzo 2003 

• Il  federalismo fiscale secondo le regioni e province autonome, , in sito halley, marzo 2003 

 

• Nuova pronuncia del Consiglio di Stato sulla sufficienza del punteggio numerico a motivazione 

del giudizio in una prova orale, in sito halley, maggio 2003 

• Alcune indicazioni sul procedimento per la rideterminazione delle dotazioni organiche, , in sito 

halley, maggio 2003 

• Un’interessante rassegna di deliberazioni dell’Agenzia autonoma segretari comunali e provinciali, 

, in sito halley, maggio 2003 

• Ulteriori deliberazioni dell’agenzia autonoma segretari di particolare interesse, in sito halley, 

maggio 2003 

 

•  La circolare ministeriale interpretativa delle disposizioni della finanziaria su assunzioni di 

personale e rideterminazione degli organici, in sito halley, giugno 2003 
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• Nuovi e vecchi elementi di eterogeneità dell’ordinamento comunale, in sito halley, giugno 2003 

• Rassegna di orientamenti interpretativi dell’ARAN in tema di progressione orizzontale del 

personale, in sito halley, giugno 2003 

• Rassegna di indirizzi interpretativi dell’ARAN in tema di area delle posizioni organizzative, in 

sito halley, giugno 2003 

• Alcuni orientamenti interpretativi dell’ARAN in tema di segretari comunali e provinciali, in sito 

halley, giugno 2003 

 

 

• Rassegna di orientamenti interpretativi dell’ARAN in tema di progressioni interne verticali, in 

sito halley, luglio 2003 

• Rassegna indirizzi interpretativi dell’ARAN in materia di sanzioni e procedimenti disciplinari, in 

sito halley, luglio 2003 

• Rassegna di indirizzi interpretativi dell’ARAN in tema di produttività, in sito halley, luglio 2003 

• Le mansioni superiori secondo l’ARAN, halley, luglio 2003 

• I profili professionali e l’ARAN, in sito halley, luglio 2003 

• Contratto di formazione e lavoro ed orientamenti interpretativi dell’ARAN, in sito halley, luglio 

2003 

• Risoluzione del rapporto di lavoro, preavviso e problematiche connesse: indirizzi interpretativi 

dell’ARAN, in sito halley, luglio 2003 

 

• Le ferie del personale dipendente:rassegna di indirizzi interpretativi dell’ARAN,in sito halley, 

agosto 2003 

• Giornate di recupero delle festività soppresse e indirizzi ARAN, in sito halley, agosto 2003 

• Indirizzi interpretativi dell’ARAN in tema di trasferimento, mobilità e comando del personale 

dipendente degli enti locali, in sito halley, agosto 2003 

• Indirizzi interpretativi dell’ARAN in tema di indennità di rischio e disagio, in sito halley, agosto 

2003 

• L’indennità di trasferta del personale degli enti locali negli indirizzi interpretativi dell’ARAN, in 

sito halley, agosto 2003 

• Orario di lavoro del personale dipendente degli enti ed indirizzi interpretativi dell’ARAN, in sito 

halley, agosto 2003 

• Il periodo di prova: indirizzi interpretativi dell’ARAN, in sito halley, agosto 2003 

• Le relazioni sindacali, in sito halley, agosto 2003 

• Il rapporto di lavoro a tempo determinato: indirizzi interpretativi dell’ARAN, in sito halley, 

agosto 2003 

• Le assenze del personale a termine negli indirizzi interpretativi dell’ARAN, in sito halley, agosto 

2003 

• L’Aran su indennità, compensi vari, polizze assicurativo e patrocinio legale dei dipendenti degli 

enti locali, L’Aran su indennità, compensi vari, polizze assicurativo e patrocinio legale dei 

dipendenti degli enti locali, in sito halley, agosto 2003 

• Il  diritto allo studio negli indirizzi interpretativi dell’ARAN, in sito halley, agosto 2003 

• Disposizioni particolari per il personale educativo e scolastico degli enti locali ed indirizzi 

interpretativi dell’ARAN, in sito halley, agosto 2003 

• Aspettative ed indirizzi interpretativi dell’ARAN, in sito halley, agosto 2003 

• L’ARAN in tema di permessi al personale degli enti locali, in sito halley, agosto 2003 

• Sciopero , servizi pubblici essenziali ed indirizzi interpretativi dell’ARAN, in sito halley, agosto 

2003 

• Lavoro straordinario e banca delle ore nella lettura dell’ARAN, in sito halley, agosto 2003 

• L’ARAN su servizio mensa e buoni pasto sostitutivi, in sito halley, agosto 2003 

• Linee interpretative dell’ARAN sul trattamento giuridico dei dirigenti nel CCNL, in sito halley, 

agosto 2003 

• Il trattamento economico dei dirigenti nel CCNL secondo gli indirizzi interpretativi dell’ARAN, 

in sito halley, agosto 2003 

• Nuovo CCNL: le linee guida del comitato di settore, in sito halley, agosto 2003 
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• L’accordo Governo, Regioni ed Autonomie locali per la fissazione di limiti e criteri per le 

assunzioni a tempo indeterminato nell’anno 2003, in attesa del DPCM, in sito halley, agosto 2003 

• Rassegna di recenti orientamenti interpretativi dell’ARAN in materia di personale degli enti 

locali, in sito halley, agosto 2003 

• Rassegna di recenti orientamenti interpretativi dell’ARAN, in tema di segretari comunali, in sito 

halley, agosto 2003 

 

• Intesa sui segretari comunali e provinciali in disponibilità, in sito halley, settembre 2003 

• Rassegna breve di due anni di massime di giurisprudenza in tema di accesso agli atti. Presupposti 

per l’esercizio del diritto e rapporto con il diritto alla riservatezza, in sito halley, settembre 2003 

• Rassegna breve di giurisprudenza in tema di atti ammessi ed esclusi dall’accesso, in sito halley, 

settembre 2003 

• Rassegna breve di giurisprudenza in tema di accesso agli atti e tutela giurisdizionale e non, in sito 

halley, settembre 2003 

 

• La potestà sanzionatoria degli enti locali per violazioni dei regolamenti comunali e provinciali e 

delle ordinanze del Capo dell’amministrazione, in sito halley, ottobre 2003 

• Il  potere di ordinanza nell’ente locale, in sito halley, ottobre 2003 

 

 

• Forme associative tra enti locali e gestione delle risorse umane nella preintesa, in sito halley, 

novembre 2003 

• L’area delle posizioni organizzative nella preintesa del nuovo CCNL, in sito halley, novembre 2003 

• Le indennità per l’esercizio di compiti di particolare responsabilità nella preintesa , in sito halley, 

novembre 2003 

• Le relazioni sindacali nella preintesa, in sito halley, novembre 2003 

• L’area della vigilanza nella preintesa, in sito halley, novembre 2003 

• Il contratto collettivo decentrato integrativo di livello nazionale dei segretari  

• comunali e provinciali, in sito halley, novembre 2003 

• Sanzioni e procedimenti disciplinari nella preintesa del nuovo CCNL del comparto regioni-

autonomie locali, in sito halley, novembre 2003 

• Il Codice di comportamento dei dipendenti e la sua contrattualizzazione nella preintesa, in sito 

halley, novembre 2003 

• Il ruolo del dirigente quale datore di lavoro privato nella preintesa, in sito halley, novembre 2003 

• Il sistema di classificazione del personale nella preintesa, in sito halley, novembre 2003 

• Nuovo CCNL dei segretari comunali e provinciali e piattaforma contrattuale sindacale, in sito 

halley, novembre 2003 

• Indennità e compensi nella preintesa, in sito halley, novembre 2003, in sito halley, novembre 2003 

• I permessi nella preintesa, in sito halley, novembre 2003 

 

• I concorsi interni nella giurisprudenza, in sito halley, dicembre 2003 

• Il sistema dei controlli interni nella preintesa, in sito halley, dicembre 2003  

 

 

ANNO 2004 

•  L’interpretazione autentica di talune previsioni dei CCNL del comparto regioni-autonomie locali, in 

sito halley, gennaio 2004 

•  Assunzioni e altre disposizioni sul personale degli enti locali nella finanziaria per il 2004, n sito 

halley, gennaio 2004 

•  I  mobbing nella preintesa, n sito halley, gennaio 2004 

 

 

•  Rassegna di recenti orientamenti interpretativi dell’ARAN, n sito halley, febbraio, 2004 

•  Rassegna di recenti orientamenti interpretativi dell’Agenzia autonoma segretari comunali e 

provinciali, in sito halley, febbraio 2004 

•  Il rapporto tra procedimento disciplinare e procedimento penale e la sospensione cautelare in caso di 

procedimento penale nel nuovo CCNL, in sito halley, febbraio 2004 
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•  Le  recenti direttive ministeriali in materia di informatizzazione delle P.A., in sito halley, febbraio 

2004 

 

•  Le ordinanze sindacali contingibili ed urgenti per motivi di pubblica sicurezza, in sito halley, marzo 

2004 

•  Le nuove disposizioni per favorire l’accesso dei disabili agli strumenti informativi e gli adempimenti 

degli enti locali, in sito halley, marzo 2004 

•  I contenuti del contratto decentrato integrativo, in sito halley, marzo 2004 

 

•  Il  contratto individuale di lavoro, in sito halley, aprile 2004 

•  Il  periodo di prova del personale dipendente degli enti locali, in sito halley, aprile 2004 

•  L’orario di lavoro del personale degli enti locali, in sito halley, aprile 2004 

•  Il lavoro straordinario negli enti locali, in sito halley, aprile 2004 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Sulla responsabilità penale del dipendente dell’ente locale, in sito halley, giugno 2004 

• Semplificazione dell’attività amministrativa, autocertificazioni, controlli e responsabilità, 

in sito halley, giugno 2004 

• Certificazioni, autocertificazioni ed accertamento d’ufficio, in sito halley, giugno 2004 

• Semplificazione dell’attività amministrativa nel testo unico: alcune considerazioni, in sito 

halley, giugno 2004 

• La nota interpretativa dell’ARAN sulla composizione delle delegazioni trattanti, in sito 

halley, giugno 2004 

• Le prerogative sindacali nei luoghi di lavoro nella nota interpretativa dell’ARAN, in sito 

halley, giugno 2004 

• Il procedimento espropriativi, in sito halley, ottobre 2004 

• Notazioni in tema di espropriazione per pubblica utilità, in sito halley, ottobre 2004  

• Oggetto e soggetti dell’espropriazione, in sito halley, ottobre 2004  

• Il ricorso all’istituto della delega negli enti locali, con particolare riferimento alla delega 

dei dirigenti, in sito halley, ottobre 2004  

• Notazioni sull’indennità di esproprio, in sito halley, ottobre 2004  

• La comunicazione dei motivi ostativi all’accoglimento dell’istanza ovvero la 

comunicazione di proposta di diniego di provvedimento nel disegno di legge di riforma 

della 241”, in sito halley, ottobre 2004  

• La comunicazione di avvio del procedimento amministrativo anche con riferimento al 

disegno di legge di riforma della 241/90 

• Nuova rassegna di giurisprudenza sui principi sull’accesso ai documenti amministrativi, in 

sito halley, ottobre 2004  

• Nuova rassegna di giurisprudenza sugli atti accessibili e non accessibili, in sito halley, 

ottobre 2004  

• Breve rassegna di giurisprudenza sul diniego e differimento di accesso ai documenti 

amministrativi e le forme di tutela, in sito halley, ottobre 2004  

• Documenti accessibili e documenti non accessibili nel disegno di legge di riforma della 

241/90, in sito halley, ottobre 2004  

• I nuovi principi disciplinanti l’accesso agli atti nel disegno di legge di riforma nella 

241/90, in sito halley, ottobre 2004  
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• La recente nota dell’ARAN su rappresentatività e contenzioso interno alle organizzazioni 

sindacali, in sito halley, novembre 2004  

• La peculiarità della legislazione regionale siciliana in tema di disciplina del procedimento 

amministrativo, in sito halley, novembre 2004  

• Breve rassegna di giurisprudenza sull’accesso agli atti dei consiglieri comunali, in sito 

halley, novembre 2004  

• L’obbligo di motivazione degli atti amministrativi, in sito halley, novembre 2004  

• La  motivazione per relationem nel provvedimento amministrativo, in sito halley, 

novembre 2004  

• L’efficacia ed efficienza nella P.A.: principi giuridici ma non solo, in sito halley, 

novembre 2004  

• I principi disciplinanti il procedimento amministrativo e la loro classificazione, in sito 

halley, novembre 2004  

• Obbligo di procedere ed obbligo di provvedere, in sito halley, novembre 2004  

• I termini per la conclusione del procedimento amministrativo, in sito halley, novembre 

2004  

• Nuova rassegna di delibere dell’Agenzia autonoma segretari comunali e provinciali, in sito 

halley, novembre 2004  

• Gli ultimi orientamenti interpretativi dell’ARAN in tema di assenze del personale, in sito 

halley, novembre 2004  

• Rassegna di orientamenti interpretativi dell’ARAN in tema di personale degli enti locali, 

in sito halley, novembre 2004  

 

• Breve rassegna di nuovi indirizzi interpretativi dell’ARAN in tema di disciplina 

contrattuale del personale degli enti locali, in sito halley, dicembre 2004, in sito halley, 

dicembre 2004  

• I congedi parentali per la tutela della maternità e della paternità, in sito halley, dicembre 

2004  

• I congedi parentali per la tutela dei disabili , in sito halley, dicembre 2004  

• I permessi per diritto allo studio, in sito halley, dicembre 2004  

• I permessi e le altre misure per partecipazione a progetti terapeutici dei dipendenti degli 

enti locali, in sito halley, dicembre 2004  

• Le ferie del personale dipendente degli enti locali 

 

 

ANNO 2005 

• Breve rassegna di deliberazioni dell’Agenzia segretari comunali e provinciali, in sito 

halley, gennaio 2005  

• Alcune tipologie di permessi retribuiti negli enti locali, in sito halley, gennaio 2005  

• I permessi per le attività di volontariato, in sito halley, gennaio 2005  

• I permessi per componenti di seggi elettorali e rappresentanti di lista, in sito halley, 

gennaio 2005  

• Le disposizioni della finanziaria in materia di personale, in sito halley, gennaio 2005 

 

• L’astensione obbligatoria dell’amminuistratore locale. Rassegna di giurisprudenza, in sito 

halley, febbraio 2005 

• Omessa astensione obbligatoria dell’amministratore locale e le conseguenze di natura 

penale, in sito halley, febbraio 2005 

• L’obbligo di astensione del dipendente dell’ente locale nel codice di comportamento, in 

sito halley, febbraio 2005 
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• L’obbligo di astensione dei componenti delle commissioni di concorso. Breve rassegna di 

giurisprudenza, in sito halley, marzo 2005 

• Segretari comunali e provinciali nuove disposizioni della finanziaria 2005 e recenti 

orientamenti interpretativi dell’agenzia autonoma, in sito halley, marzo 2005 

• Rassegna di giurisprudenza sull’accesso ai documenti amministrativi, con particolare 

riferimento alla natura giuridica del diritto e alla nozione di interesse giuridicamente 

qualificato, in sito halley, marzo 2005 

• Atti accessibili e modalità di accesso nella più recente giurisprudenza, in sito halley, 

marzo 2005 

• Alcune questioni in tema di mobilità del pubblico dipendente in un recente 

pronunciamento del Dipartimento della Funzione Pubblica, in sito halley, marzo 2005 

• Le comunità montane nell’ordinamento regionale della Valle d’Aosta, in sito halley, 

marzo 2005 

 

 

• Le relazioni sindacali nella preintesa del CCNL dell’area dirigenza del comparto regioni-

autonomie locali 2002-2005, in sito halley, luglio 2005 

• I permessi nella preintesa del CCNL dell’area dirigenza del comparto regioni autonomie 

locali, in sito halley, luglio 2005 

• Il mobbing nella preintesa del CCNL dell’area dirigenza del comparto regioni-autonomie 

locali, in sito halley, luglio 2005 

 

 

• Il regolamento per l’elezione dei rappresentanti dei segretari comunali in seno ai Consigli 

dell’Agenzia, in sito halley, agosto 2005 

• Rassegna di recenti delibere dell’Agenzia autonoma per la gestione dell’albo dei segretari 

comunali e provinciali, in sito halley, agosto 2005 

• Problematiche intorno alla dichiarazione di inizio attività, già denuncia di inizio di attività, 

in sito halley, agosto 2005 

• Il recesso della P.A. nella preintesa del contratto della dirigenza, in sito halley, agosto 

2005 

• Breve rassegna di recente giurisprudenza sulla legittimazione attiva all’accesso ai 

documenti, in sito halley, agosto 2005 

• Breve rassegna di recenti orientamenti giurisprudenziali in tema di natura giuridica del 

diritto di accesso ai documenti amministrativi, legittimazione passiva ed altre 

problematiche, in sito halley, agosto 2005 

 

 

Articoli 2008 

• E. Barusso, Intorno al nuovo CCNL dei segretari. (Ma a proposito esiste ancora la 

categoria?, in sito Officine Giuridiche, L’argomento della settimana 

• E. Barusso., Note a margine della preintesa sul nuovo CCNL del comparto Regioni Enti 

Locali, in sito Officine Giuridiche, L’argomento della settimana 

• E. Barusso, Ma quale accesso per pubblico concorso? La finanziaria 2008 dà l’ultimo colpo 

di grazia, in sito Officine Giuridiche, L’argomento della settimana 

 

 

ANNO 2009 

•  E. Barusso, Buoni pasto e trattamento impositivo, in sito halley 

•  E. Barusso, La questione dell’esercizio di competenze dirigenziali negli enti locali da parte di 

soggetti privi di qualifica dirigenziale: l’infondatezza della sentenza TAR Veneto, III, n. 1136/08,in 

sito halley 

U
N
I
O
N
E
 
D
I
 
C
O
M
U
N
I
 
L
O
M
B
A
R
D
A
 
'
A
D
D
A
 
M
A
R
T
E
S
A
N
A
'
 
p
r
o
t
.
 
n
.
 
0
0
0
2
6
8
9
 
d
e
l
 
0
3
-
0
6
-
2
0
2
6
 
i
n
 
a
r
r
i
v
o



Pagina  - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, nome ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

51  

•  E. Barusso, Assenza per malattia e certificazione medica dopo il dl. 112/08 e nel disegno di legge n. 

1167, in sito halley 

•  E. Barusso, Assenze per malattia, controlli e responsabilità dopo il dl. 112/08 e la l. 15/09, in sito 

halley 

•  E. Barusso, La misura del rimborso spese missioni degli amministratori locali,in sito halley 

•  E. Barusso, La responsabilita’ dirigenziale nella l. 15/09,in sito halley 

•  E. Barusso, La responsabilità del dipendente dell’ente locale nella legge Brunetta, in sito halley 

•  E. Barusso, Pubblicazione e accesso agli elenchi dei contribuienti ai sensi dell’art. 69, dpr. 600/73 e 

dell’art, 66-bis, dpr. 633/72, in sito halley 

•  E. Barusso, L’utilizzo di internet e posta elettronica nella Direttiva Brunetta, in sito halley 

•  E. Barusso, Direttore generale senza laurea? Secondo la Corte Conti Friuli-Venezia Giulia si può, in 

sito halley 

•  E. Barusso, Nel sito si devono pubblicare anche CV, retribuzioni e indirizzi delle P.O nonostante la 

circolare Brunetta,in sito halley 

•  E. Barusso, La riforma dell’ordinamento degli enti locali: luci ed ombre nel disegno di legge 

Calderoli, in sito Halley 

•  E. Barusso, Procedimento disciplinare e termini, in sito halley 

•  E. Barusso, Rapporti fra procedimento disciplinare e procedimento penale, in sito halley 

•  E. Barusso, Impugnazione delle sanzioni disciplinari e procedure di conciliazione dopo la riforma 

Brunetta, in sito halley 

 

 
ANNO 2010 

IN SITO HALLEY 
 

-Procedimento disciplinare e competenze negli enti locali dopo la riforma Brunetta 

-Procedimento disciplinare e risoluzione del rapporto di lavoro dopo la riforma Brunetta 

-Il licenziamento dopo la riforma Brunetta 

-Gli accordi nel procedimento: casistica 

-Accordi procedimentale e convenzioni urbanistiche 

-Procedimento amministrativo e accordi: come addivenire all’accordo 

-Recesso dall’accordo procedimentale o provvedimentale 

-Il Decreto Brunetta sulle fasce di reperibilità 

-I nuovi obblighi di pubblicazione sul sito dopo il d.lgs. 150/09 nella circolare Brunetta n. 1/10 

-Gli Organismi indipendenti di valutazione e la loro obbligatorietà anche negli enti locali 

 

ANNO 2011  
IN SITO HALLEY 
 

• La c.d.  intesa del 4  febbraio 2011  

• L’Obbligatorietà dell’OIV anche negli enti locali: l’irrilevanza della delibera CIVIT n. 121/10 

• Il nuovo Comitato unico di garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e 

contro le discriminazioni 

• Le modalità di calcolo dell’incidenza percentuale delle spese di personale 

• I limiti della funzione consultiva della Corte dei Conti nei confronti degli enti locali 

• Nuovi oneri per gli enti locali in tema di pubblicazione su siti internet 

• Lavoro straordinario e necessità  di preventiva autorizzazione 

• Consulenze esterne e limiti di spese per gli enti con spesa pari a zero nel 2009 e riflessi sul tema 

dell’istituzione dell’OIV negli enti con spesa zero per gli organi di valutazione 

• Segretari comunali titolari di sedi convenzionate e rimborsi spese per accesso alle sedi 

•  

Il decreto correttivo del 150: la controriforma Brunetta 

• Sulla natura giuridica della D.I.A. (oggi S.C.I.A.) e sui mezzi di tutela del terzo 

• DL. 98 del 2011, convertito in L. 111/11 e disposizioni in tema di assenze dal servizio per malattia 

• DL. 138/11 e nuovi obblighi di pubblicazione sul sito internet 

• Limiti alle assunzioni: nuova pronuncia delle sezioni riunite della Corte dei Conti 
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• Comunicazione di avvio del procedimento e diritto della P.A. “alla sorpresa”  

• DL. 98/11 e nuovi adempimenti in tema di trasparenza 

 

ANNO 2026 
• Riforma della Corte dei Conti: meno responsabilità per tutti!?, in Diritto e Giustizia , Giuffré Francis 

Lefevbre, 17 gennaio 2026 

 

 

Latisana, 23/05/2026 

                            

NOME E COGNOME 

     Edoardo Barusso   
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Allegato H) 

 

      ATTIVITA’ DI RICERCA 

• Membro del gruppo di ricerca della Scuola Superiore della Pubblica amministrazione 

Locale, per l’area “Ordinamento delle autonomie locali”, diretto dal prof. L. Vandelli; 

• Membro del comitato di redazione de “L’amministratore Locale; 

• Membro del Comitato di redazione di Reform, sito per la P.A. locale gestito dalla Provincia 

di Pisa;  

• Membro del comitato scientifico del corso per responsabili ed esperti del servizio 

finanziario, promosso da Futura Spa. 

• Direttore dell’area “Pubblico Impiego” di Officine Giuridiche Editore SpA 

 

 

“Il sottoscritto consapevole che - ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 – le dichiarazioni 

mendaci, le falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, 

dichiara che le informazioni riportate rispondono a verità. Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati 

personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalità e modalità di cui 

Regolamento UE 2016/679 ed al decreto legislativo 196/2003, così come modificato dal decreto legislativo 

n. 101/2018” 

 

 Latisana, 23/05/2026 

 

l 

                                                            

NOME E COGNOME 

     Edoardo Barusso   
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