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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 01 novembre 2016 ad oggi

Dal O1aprile 2010 al 31 ottobre
2016

Dala dal 01/04/2007al 31/03/2010

Dala dal 16/08/2000al 31/03/2007

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

19 marzo 1999

20 luglio 199

Curriculum Vitae RITA SAVOCA

Savoca Rita

© c/lo COMUNE DI BELLINZAGO LOMBARDO
L, 02/95385020 329/7503372

2% rita.savoca@unioneaddamartesana.it

Sesso Femminile | Data di nascita 22/05/1974 | Nazionalita ltaliana

Assistente Sociale
Unione dei Comuni Lombarda Adda Martesana

Assistente Sociale con ruolo di Responsabile dei Servizi Sociali e Culturali
Comune di Bellinzago Lombardo

Assistente Sociale con ruolo di Responsabile dei Servizi Sociali
Comune di Bellinzago Lombardo
Assistente Sociale

Comune di Bellinzago Lombardo

Diploma di Laurea in Servizio Sociale
Facolta di Scienze Politiche Messina

Maturita Classica

Liceo Classico G. La Farina Messina

Percorso formativo economico finanziario per assistenti sociali ed
operatori social

Luglio2018-febbraio 2019 “Condividere per contrastare la Violenza di Genere” laboratorio di

Marzo-Maggio 2013

confronto con gli operatori della rete Antiviolenza Adda Martesana.
Laboratorio deontologico “La Valutazione dellIntervento a favore degli
utenti”.

Consiglio Regionale Assistenti Sociali Regione Lombardia
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11 aprile 2013

05 dicembre 2012

27 novembre 2012

25 settembre 2012

27 giugno 2012

21 giugno 2012

28 marzo 2012

02 febbraio 2011-30 marzo2011

28 ottobre 20009-11 novembre 2009

20 novembre 2009

24 settembre 2009

16 marzo 2006

Curriculum Vitae RITA SAVOCA

Riforma Fornero: la nuova regolamentazione. Novita legislative e
prospettive future per i servizi per il lavoro.
Distretto 4 Cernusco Sul Naviglio e Cs&L.

La Deontologia Professionale e la Responsabilita dellAssistente Sociale
in casi specifici.
Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Lombardia

Crisi Legislazione nazionale e regionale. Taglio radicale delle risorse.
Quali prospettive per il welfare territoriale.
LegaAutonomie Milano

Dalla Valutazione di processo ad un metodo di trattamento.
Provincia di Milano

L’ Importanza del minore fra scienza e diritto: nuove acquisizioni.
Separazione e divorzio oltre il conflitto: famiglia, coppia, genitorialita.
L'importanza del genitore omologo.

Associazione Nazionale Familiaristi Italiani.

Dalla Tutela del minore alla promozione delle responsabilita familiari:
trame di nuovo welfare per le organizzazioni e le persone.
Provincia Milano

Crescere altrove: Bambini e adolescenti fuori casa.
Cooperativa ProgettAzione Milano

Sostenere la genitorialita nelle situazioni pit semplici e pit complesse.
Provincia di Milano

La Sindrome da Alienazione Genitoriale.
Provincia di Milano

[l Bambino e le nuove famiglie.
Provincia di Milano

Le convenzioni con il volontariato e le associazioni nella Regione
Lombardia.
FORMEL Milano.

Autorizzazione al funzionamento e accreditamento strutture socio-

assistenziali: come gestire la fase transitoria.
Ancitel Lombardia, Milano
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13 luglio 2005

25 maggio 2005

20 novembre 2003-18 dicembre 2003

16 aprile 2003-20 giugno 2003

12 ottobre 2000 14 dicembre 2000

Lingua madre

Altre lingue

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Cmpetenze informatiche

Curriculum Vitae RITA SAVOCA

Corso di Formazione per Operatori Locali di Progetto Servizio Civile.
Anci Lombardia, Milano

Strumenti e metodi per la selezione dei volontari di Servizio Civile.
Anci Lombardia Milano

“La Rete dei servizi e delle prestazioni”.
Provincia di Milano

Lincontro tra i servizi e la Magistratura. Programmare e ripensare servizi
ed interventi per la famiglia e i minori all'interno di una rete
interistituzionale.

Provincia di Milano

La Valutazione di qualita ni servizi sociali: aspetti tecnici e metodologici.
Universita Cattolica, Milano.

ITALIANO
COMPRENSIONE i PARLATO ' | PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura | Interazione | Produzione orale ‘
Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello
B1 B1 A2 A2 B1

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

= Ottime capacita comunicative nellambito lavorativo e personale.

Buone capacita organizzative in ambito lavorativo.

= Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office
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Patente diguida  |n possesso della patente di guida di tipo B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30/06/2003,n 196 Codice in materia di protezione dei dati personali.
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