GARA PER AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI SUPPORTO AL SERVIZIO INTEGRATO MINORI E FAMIGLIA, AL SERVIZIO DI SEGRETARIATO SOCIALE E Al SERVIZI COMPLEMENTARI PER | COMUNI DI LISCATE, POZZUOLO MARTESANA E TRUCCAZZANO PERIODO
GENNAIO 2021 — GIUGNO 2024 CIG 8484302B7D

Cooperativa Stella cTA Koine Marta Milagro Raggio di sole Tempo libero Universiis
MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
MEDIA MEDIA MEDIA
PUNTEGGIO PUNTI PUNTI PUNTI COEFFI | PUNTI COEFFI | PUNTI COEFFICIE | PUNTI COEFFI | PUNTI COEFFICI | PUNTI
T COEFFICIENTI COEFFICIENTI COEFFICIENTI P P o s o
Commiss| Commiss| Commiss| Commissari Commiss|
OFFERTA TECNICA o Commissario Commissario Commissario e e " o
[PROGETTAZIONE DEI SERVIZI | T
Commissario 1 |0,60 Commissario 1|0,70 Commissario 1 0,80 commiss| 9,70 commiss| 1 00 commiss| 950 Commissari| ¢ go commiss| g go
ario 1 ario 1 ario 1 o1 ario 1
Commiss Commiss Commiss Commissari Commiss|
a 1| Descrizione del progetto di servizio che si intende attuare in relazione al servizio 12 Commissario 2 | 0,60 0.60 Commissario 2 | 0,70 07 Commissario 2 | 0,80 0,80 aion | 070 | 070 Moo | oo | oo7 o 0,50 043 0,80 0,83 oy 0,80 0,80
integrato Minori e Famigla.
Commissario 3 | 0,60 Commissario 30,70 Commissario 3 [ 0,80 commiss| 9,70 commiss| 9,90 commiss| 9,30 Commissari| 4 g9 commiss| o go
ario 3 ario 3 ario 3 03 ario 3
[TOTALE PUNTI 7.20 840 9,60 8.40 1164 516 996 960
Commissario 1 0,60 Commissario 1 |0,60 Commissario 10,70 commiss| g 60 commiss| g g9 commiss| g50 Commissari| g g Commiss| 4 g9
ario 1 ario 1 ario 1 o1 ario1
progetto di senvizio che si intende attuare in relazione al servizio di Commissario2 |o60| 060 Commissario2 |ogo| 060 Commissaio2 |070| 073 Commiss| - 7| o67 Commiss| | 07| o007 Commiss| 050 Commissar| 2" | 077 Commiss| (o 077
a2 | Segretariato Sociale. 9 ario2 ario2 ario2 02 ario 2
Commissario 3 | 0,60 Commissario 3 | 0,60 Commissario 3 | 0,80 commiss| .70 commiss| 3 oo commiss| g50 Commissari| ¢ g commiss| o 79
ario 3 ario 3 ario 3 03 ario 3
[TOTALE PUNTI 5.40 5.40 657 6.03 873 450 693 693
N Commissario 1 [ 0,60 Commissario 1| 0,60 Commissario 1 0,80 commiss| .60 commiss| 9,90 commiss| 9,40 Commissari| 4 go commiss| g 40
Descrizione delle modalita proposte in relazione al coordinamento del servizio ario 1 ario 1 ario 1 o1 ario 1
twtela minori, con specifo riferimento a quanto previsto dalfartcolo 8 del Commissario2 |060| 060 Commissario2 |oso| 057 Commissario2 |0g0| 083 Commiss| - | o63 Commiss| | 0| 003 Commiss| 047 Commissar| 20" | 077 Commiss| 040
a8 | Capitolato Speciale d‘Appalto, ] ario2 ario2 ario2 02 ario2
Commissario 3 | 0,60 Commissario 3 | 0,60 Commissario 3 0,90 commiss| .60 commiss| .90 commiss| g50 Commissari| ¢ g commiss| ¢ 40
ario 3 ario 3 ario 3 03 ario 3
[TOTALE PUNTI 5.40 513 7.47 567 837 423 693 360
Commissario 10,70 Commissario 1| 0,60 Commissario 10,70 commiss| .60 commiss| 9,90 commiss| 950 Commissari| g 79 commiss| g 79
ario 1 ario 1 ario 1 ario 1
Descrizione delle modalita proposte in relazione al coordinamento delle equipe Commissario2 |os0| 063 Commissario2 |ogo|  0:60 Commissaio2 |0g0| 073 Commiss| - 7| o67 Commiss| | 0| 000 Commiss| 050 Commissar| o | 073 Commiss|—~ 0 070
a4 | Educative 6 ario ario ario 02 ario
Commissario 3 | 0,60 Commissario 3 | 0,60 Commissario 3 0,70 C‘;’:"’“'ss 070 C‘;’:"’“'ss 080 C"':"’“'ss 050 c""‘:‘f“" 070 c"'r'l‘:“ss 070
[ToTALE PUNTI [Fss7 ] [Fsa0] | [Fem ] [Taso | o5z [Teao|
Commissario 1 0,50 Commissario 1| 0,60 Commissario 10,70 commiss| 9,50 commiss| 9,90 commiss| 9,50 Commissari| 4 5o commiss| g 79
ario 1 ario 1 ario 1 o1 ario 1
Descrizione del progetto di sevizio che si intende attuare in relazione al servizio di Commissario2 |os0| 053 Commissario2 |ogo|  0:60 Commissaio2 |060| 067 Commiss| - o67 Commiss| | 0| o007 Commiss| 050 Commissar| | 053 Commiss|—~ 0 073
a5 | Spazio Neutro 4 ario2 ario2 ario2 02 ario 2
Commissario 3 | 0,50 Commissario 3 | 0,60 Commissario 3 0,70 C‘;',":“;s 0,60 C‘;',":“;s 100 C‘;',":“;s 050 Commissari| ¢ 50 c‘;'r'l‘:‘;s 080
[TOTALE PUNTI [Farr ] | [T [Tz [Taso | [Taz | [Tes7|
PERSONALE A DISPOSIZIONE DEL PROGETTO |
Commissario 1 [0,50 Commissario 1| 0,60 Commissario 1 [0,60 Commiss| .60 Commiss| .60 commiss| o0 Commissari| o 6 Commiss| o.70
piano di . personale implegato per I ario 1 ario 1 ario 1 o1 vio 1
delle prestazioni nonché modalita previste per lo svolgimento degli incontri di Commissario 2 | 0,40 0,47 Commissario 2 Commissario 2 | 0,70 0,63 Commiss| o | 063 Commiss| 2o | 067 Commiss| 0.40 043 Commissari| o o | 0,60 Commiss| 2 0,70
bl ipervisione 3 - . ario 2 . ario 2 . ario 2 - 02 - rio 2 -
Commissario 3 |0,50 Commissario 3 | 0,60 Commissario 3 [ 0,60 commiss| 9,70 commiss| 9,70 commiss .40 Commissati| o 60 commiss| 470
ario3 ario3 ario3 03 ario 3
[TOTALE PUNTI 141 189 189 201 129 180 210
Commissario 10,40 Commissario 1| 0,60 Commissario 1 [0,70 Commss| 0,70 Commss| 0,70 Commssl o0 Commssari] 0,80 Commss| 080
Esperienza specifica, relativa a servizi analoghi a quelli oggetto < < c C 2
b2 |Posseduta dala figura professionale el Coordinatore del servizio Tutela minori 4 Commissario 2 | 0,40 0,40 Commissario 2 | 0,60 0,60 Commissario 2 | 0,80 0,73 ‘;’:;"2'55 0,70 0,70 ‘;’:;"2'55 0,70 0,73 ‘;’:;"2'55 0,40 0,40 °m;"2‘55” | o0 0,80 ‘;’xé"z‘ss 0,80 0,80
proposta per [appalto.
Commiss Commiss Commiss Commissari Commiss|
Commissario 3 [0,40 Commissario 3 | 0,60 Commissario 3 [0,70 an:| 070 an:| 080 iy 040 080 s | 080
[TOTALE PUNTI 160 240 292 2.80 292 160 320 320
Commissario 1 |0,80 Commissario 1| 0,60 Commissario 10,70 commss| 0,70 commss| 0,80 commssl 050 Commssar| o,go commss| 070
Esperienza specifica, relativa a servizi analoghi a quelli oggetto dellaffid: t ca o ca o ca o = o CE o
posseduta dalla figura professionale el Coordinatore delle Equipe Educative Commissario 2 | 0,70 073 Commissario 2 | 0,60 0,60 Commissario 2 0,70 073 ommssl o0 | 070 ommss| 080 | 083 ommiss| g50 050 ommissar| og0 | 0,80 ommssl 070 070
B3 | esta por Fappalt 2 ario2 ario2 ario2 ario2
Commissario 3 | 0,70 Commissario 3 | 0,60 Commissario 3 [ 0,80 commssl oo commssl 090 commssl o0 Commesai o0 Commesl o0
TOTALE PUNTI [0z ] [2a0] [2o2] [za0 ] [ea | [zo0 | 20| [za0|
IONE TERRITORIALE E FUNZIONALE 1 |
Commiss Commiss Commiss Commissari Commiss|
Commissario 1 [0,60 Commissario 1| 0,50 Commissario 10,70 | 070 | 100 Py 0,60 o 060 | 070
Modello di governance intera al sistema dei senvizi oggetto delfappalto con Commiss Commiss Commiss Commissari Commiss|
c1 | particolare iferimento al raccordo con i diversi vel isituzionaii preseni G Commissario2 [0.60| 0,60 Commissario2 [050| 0,50 Commissario 2 [0,70| 0,70 e ”| om0 | o0 oo s| 100 | 097 o 0,60 0,60 o 060 | 060 S| 080 077
Commiss Commiss Commiss Commissari Commiss|
Commissario 3 [ 0,60 Commissario 3 | 0,50 Commissario 3 [0,70 on:| 070 os:| 080 i 0,60 060 on| 080
[TOTALE PUNTI 360 3.00 420 420 582 360 360 462
Commissario 1 |0,40 Commissario 1| 0,60 Commissario 10,80 commiss| 0,70 commiss| .9 commiss 50 Commissari| g 49 commiss| 4 g9
ario 1 ario 1 ario 1 o1 ario 1
Modaiita di integrazione e raccordo con gli analoghi senvizi gia attivi per il Comune Commiss Commiss Commiss Commissari Commiss|
2|4 Bellinzago Lombardo 5 Commissario 2 | 0,30 033 Commissario 2 | 0,50 053 Commissario 2 | 0,80 083 ario2 0,70 0,70 ario2 1,00 0,97 02 0,50 0,50 0,40 043 ario 2 0,80 0,80
Commissario 3 | 0,30 Commissario 3 | 0,50 Commissario 3 [ 0,90 commiss| 0,70 commiss| 1 00 commiss| 50 Commissari| ¢ 50 commiss| 489
ario3 ario3 ario3 03 ario
[TOTALE PUNTI 165 265 415 350 485 250 215 4.00
Commissario 1 [0,60 Commissario 1 | 0,60 Commissario 10,70 Commss| 0,70 Commss| 1,00 commssl o0 Commissari| o40 commss| 070
Modello di partecipazione alla governance teritoriale, con particolare iferimento < 2 c C 2
€3 |alla collaborazione con gli ambit distrettuali (Piani di Zona) e con gli altr Commissario 2 | 0,40 0,50 Commissario 2 | 0,60 0,60 Commissario 2 | 0,80 073 ommiss| o070 | 070 ommiss| 0,90 | 0,90 ommiss| 070 070 ommissanl| 540 | 043 ommiss| 5,70 0,70
stakeholder interessati s oo oo oo S GonaZ
ommiss ommiss ommiss ommissari ommiss
Commissario 3 [ 0,50 Commissario 3 | 0,60 Commissario 3 [0,70 on:| 070 So:| 080 oy 0,70 o 050 o 070
[TOTALE PUNTI 250 3.00 365 350 450 350 215 350
E MIGLIORIE IS
Commissario 1 |0,60 Commissario 1| 0,60 Commissario 10,90 Commiss| 0,90 commiss| .50 commiss| o.g0 Commissari| ¢ g commiss| 479
ario 1 ario 1 ario 1 o1 ario 1
Senvizi aggiuntivi, proposte innovative, progettazion integrative da attivare in corso Commiss Commiss Commiss Commissari Commiss|
92| 4 contratto senza oneri aggiuntivi per le Amministrazioni, 5 Commissario 2 | 0,60 0,63 Commissario 2 | 0,60 0,60 Commissario 2 | 0,90 0,87 aio2 | 090 | 090 aio2 | 050 | 0850 ario2 0,80 0,80 0,80 080 ario 2 0,80 073
Commissario 3 [0,70 Commissario 3 | 0,60 Commissario 3 [ 0,80 commiss| 0,90 commiss| .50 commiss| o.g0 Commissari| 4 g commiss| 479
ario3 ario3 ario3 ario 3
[TOTALE PUNTI 315 300 435 450 250 4.00 4.00 365
TOTALE PUNTEGGI IMPRESE CONCORRENTI

PUNTEGGIO MIGLIORE OFFERTA TECNICA

TOTALE PUNTEGGI IMPRESE CONCORRENTI RIPARAMETRATI




