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OGGETTO: APPROVAZIONE PROTOCOLLO DI INTESA PER LA QUALITÀ 
E LA TUTELA DEL LAVORO NEGLI APPALTI DI LAVORI, SERVIZI E 
FORNITURE TRA L'UNIONE DI COMUNI LOMBARDA ADDA MARTESANA 
E LE CONFEDERAZIONI SINDACALI CGIL-CISL-UIL DI MILANO. 

 
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA  

DELL’UNIONE DI COMUNI LOMBARDA ‘ADDA MARTESANA’ 

 

L'anno  duemilaventidue, il giorno  diciassette del mese di novembre alle ore 18:00 mediante adunanza in 

videoconferenza. 

Richiamata la deliberazione di Giunta Unione n. 44 del 7 aprile 2022 “Approvazione del Regolamento per il 

funzionamento della Giunta Unione”. 
 

Previa l'osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa sono stati oggi convocati a seduta 

in videoconferenza i componenti la Giunta dell’Unione di Comuni Lombarda ‘Adda Martesana. 
Eseguito l'appello, risultano:  

 

Fucci Lorenzo Presente Presidente 

De Gregorio Franco Assente Vice Presidente 

Comelli Angela Presente Assessore 

Lusetti Silvio Giuseppe Maria Presente Assessore 

Belloni Barbara Assente Assessore 

Caterina Angelo Maria Presente in videoconferenza Assessore 

Cagni Felice Assente Assessore 

Margarito Melania Presente in videoconferenza Assessore 



Partecipa all’adunanza, con le funzioni di cui all’art. 97 del D.Lgs. 267/2000 la Dott.ssa Miriam Marzo 

SEGRETARIO DELL'UNIONE, e provvede alla redazione del presente verbale. 

Il Signor Sindaco  Lorenzo Fucci nella sua veste di Presidente, constatato legale il numero degli 

intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a discutere e deliberare in merito all’oggetto sopra 
indicato, compreso nell’ordine del giorno dell’odierna adunanza in videoconferenza. 

 
  



 
 

LA GIUNTA DELL’UNIONE DI COMUNI LOMBARDA 
 ‘ADDA MARTESANA’ 

 
 

LA GIUNTA UNIONE 
 

Premesso che i processi di acquisto gestiti dalle Amministrazioni Pubbliche sono considerate “aree 
a rischio”, attesa la forte esposizione al pericolo di tentativi di illecite interferenze nel corretto e 
trasparente andamento delle procedure di affidamento di lavori, beni e servizi; 
 
Atteso che l’Unione di Comuni lombarda ‘Adda Martesana’, con l’obiettivo di garantire il rispetto 
dei principi di legalità, correttezza, libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, 
proporzionalità e pubblicità negli appalti pubblici: 
- ha approvato con successive deliberazioni e, da ultimo, con delibera di Giunta Unione n. 68 
del 12.05.2022, il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza 
(PTPCT) 2022-2024; 
- ha approvato con deliberazione della Giunta Unione n. 81 nella seduta del 15/11/2017 il patto 
di integrità dell’Unione di Comuni Lombarda ‘Adda Martesana’; 
- ha approvato con deliberazione della Giunta Unione  
 
Considerato che l’Unione di comuni lombardi ‘Adda Martesana’ e le Organizzazioni Sindacali 
CGIL-CISL-UIL di Milano ritengono prioritari gli obiettivi della responsabilità sociale, del 
rispetto della contrattazione, della tutela del lavoro, del lavoro regolare e sicuro e della 
concorrenza leale, impegnandosi a porre in atto ogni accorgimento idoneo a garantire la tutela e la 
promozione occupazionale; 
 
Visto lo schema di “Protocollo di Intesa per la qualità e la tutela del lavoro negli appalti di lavori, 
servizi e forniture”, allegato al presente atto per costituire parte integrante e sostanziale, da 
sottoscrivere con le Organizzazioni Sindacali sopraccitate, che riporta i principi, gli impegni e le 
buone pratiche a cui riferirsi in materia di appalti di lavoro, servizi e forniture, al fine di garantire 
la regolarità, la sicurezza, la trasparenza e la qualità del lavoro ad ogni livello della filiera di 
erogazione dei lavori e dei servizi, come elemento di contrasto alla corruzione e alle possibili 
infiltrazioni delle mafie e della criminalità organizzata; 
 
Ritenuto il suddetto Protocollo di Intesa già sottoscritto dalle Organizzazioni Sindacali CGIL-CISL-
UIL di Milano meritevole di approvazione; 
 
Richiamata la deliberazione della Giunta dell’Unione n. 86 del 07-07-2022 avente ad oggetto 
“Approvazione piano esecutivo di gestione e piano degli obiettivi per il periodo 2022-2024, ai 
sensi dell'art. 169 del d.lgs. 267/2000 ai fini della valutazione della performance di cui al d.lgs. 
150/2001 e contestuale variazione alle dotazioni finanziarie assegnate ai responsabili di settore”; 
 
Richiamato il Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato con D. Lgs. 
267/2000; 
 
Vista la L. n. 241/1990; 
 
Visto il D.Lgs. n. 50/2016 e s.mm.ii.;  



 
Visto il D.Lgs. n. 165/2000; 
 
 
Richiamato l’art. 49, comma 1, del TU D. Lgs 267/2000 secondo cui “Su ogni proposta di 
deliberazione sottoposta alla Giunta e al Consiglio che non sia mero atto di indirizzo deve essere 
richiesto il parere, in ordine alla sola regolarità tecnica, del responsabile del servizio interessato e, 
qualora comporti riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico – finanziaria o sul patrimonio 
dell'ente, del responsabile di ragioneria in ordine alla regolarità contabile. I pareri sono inseriti nella 
deliberazione”; 
 
Dato atto che il presente atto non ha riflessi diretti e indiretti sul bilancio e sul patrimonio dell’ente, 
per cui non necessita il parere di regolarità contabile del Responsabile del Servizio finanziario; 
 
Con voti favorevoli ed unanimi, resi in forma legale 
 

D E L I B E R A 
 
1) di approvare lo schema di Protocollo di Intesa, già sottoscritto dalle Organizzazioni Sindacali 
CGIL-CISL-UIL di Milano, che si allega al presente atto per costituirne parte integrante e 
sostanziale, per la qualità e la tutela del lavoro negli appalti di lavori, servizi e forniture 
dell’Unione; 
 
2) di dare mandato al Presidente o suo delegato di sottoscrivere il Protocollo d’Intesa in 
rappresentanza dell’Ente; 
 
3) di disporre che il presente atto venga pubblicato nel sito istituzionale dell’Ente, nella Sezione 
Amministrazione Trasparente>Provvedimenti ai sensi dell’art. 23 del d.Lgs. n. 33/2013. 
 
 
  



UNIONE DI COMUNI LOMBARDA 
‘ADDA MARTESANA’ 

Città metropolitana di Milano 
Via Martiri della Liberazione n. 11 – 20060 Pozzuolo Martesana 

 
Il presente verbale viene letto e sottoscritto come 
segue: 

 

  Verbale della Giunta dell’Unione 
n° 139 del 17-11-2022 

  IL Presidente  IL SEGRETARIO DELL'UNIONE 
 Lorenzo Fucci 

 
Firmato digitalmente, ai sensi del D.Lgs. 82/200 

 

Dott.ssa Miriam Marzo 
 

Firmato digitalmente, ai sensi del D.Lgs. 82/2005 
 
 

 
La presente deliberazione: 
  

È stata PUBBLICATA oggi all’Albo Pretorio on-line del Comune di Pozzuolo Martesana e vi 
rimarrà per 15 giorni consecutivi; 
 
 

 

La presente deliberazione diviene esecutiva decorso il termine di 10 giorni dalla pubblicazione ai 
sensi dell’art. 134, del decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000. 


